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Introduction 


I.       Introduction 

Le  present  manuel  se  divise  en  deux  grandes  sections.    La  premiere  section,  chapitres  2^5.  porte 
sur  les  directives  g6n6rales  que  le  coordonnateur  doit  suivre  dans  le  cadre  de  I'Op^ration  2  - 
Codage  des  variables  economiques.    Cette  section  fournit  aussi  des  renseignements  g6n6raux  et 
d6taill6s  se  rapportant  aux  fonctions  operationnelles,  comme  ramenagement  du  lieu  de  travail  et 
les  mesures  a  prendre  lorsque  des  problemes  surgissent  pendant  reparation. 

La  seconde  section,  chapitres  6  a  1 2,  fournit  aux  coordonnateurs  des  directives  detaill6es  qui  leur 
permettront  de  diriger  efficacement  le  programme  de  formation  des  commis.   On  y  trouve  des 
techniques  gen6rales  de  formation,  la  liste  des  documents  requis,  le  contenu  des  stances  de 
formation,  la  dur§e  de  celles-ci  et  les  listes  de  reponses  aux  exercices  que  feront  les  commis. 
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II.      Apercu  de  ['Operation  2  -  Codage  des  variables  economiques 

A.  Objectif 

L'Operation  2  -  Codage  des  variables  economiques  vise  principalement  h  convertir  les 
reponses  Sorites  fournies  aux  questions  37,  38,  39  et  40  en  codes  d'industrie  et  de 
profession.    Les  codes  attribues  sont  soumis  a  des  procedures  de  controle  qualitatif 
fondees  sur  une  m§thode  d'^chantiiionnage  par  acceptation  de  lots.    Ces  codes  seront 
tir^s  du  Systeme  en  direct  de  manuels  de  reference  (SDMR),  qui  est  une  version 
electronique  des  documents  de  reference  sur  Industrie  et  la  profession  ^laboree  pour  le 
recensement  de  1 996.   Le  Systeme  de  controle  automatise  du  recensement  (SCAR) 
servira  h  executer  des  fonctions  particulieres  associees  au  controle  qualitatif,  notamment 
I'echantillonnage  et  la  determination  de  I'etat  d'avancement  de  la  revision  pour 
chaque  SD. 

B.  Deroulement  de  roperation 

Le  codage  des  variables  economiques  comporte  quatre  sous-operations  :  la  notation,  le 
codage  general,  I'arbitrage  et  le  renvoi.    Chaque  sous-op6ration  est  d^crite  ci-apres. 

Sous-operation  2A  -  Notation 

La  notation  constitue  la  premiere  6tape  du  controle  qualitatif  du  codage  des  variables 
6conorniques.    A  I'^tape  de  la  Reception  et  enregistrement  de  reparation  1,  r§chantillon 
des  formules  2B/2C/2D  et  3,  les  questionnaires  pour  les  residents  habituels  (RH)  devant 
etre  not^s  pour  chaque  secteur  de  denombrement  (SD)  seront  selectionnes.    A  la  sous- 
operation  2A,  le  noteur  suit  les  procedures  du  codage  general  afin  de  determiner  les 
codes  d'industrie  et  de  profession  appropri^s  et  de  les  inscrire  sur  la  Formule  de  notation. 
Les  Formules  de  notation  ainsi  remplies  sont  ensuite  class^es  en  attendant  d'etre 
utilis6es  a  I'^tape  de  I'arbitrage. 

Sous-operation  2B  -  Codage  general 

Quand  on  precede  au  codage  des  variables  Economiques,  les  reponses  Sorites  sont 
converties  en  codes  numeriques  dans  le  cas  de  Industrie  et  en  codes  alphanum^riques 
dans  le  cas  de  la  profession.    On  peut  determiner  a  ce  moment-IS  s'il  faut  ou  non  faire  le 
codage  pour  chaque  r^pondant.    A  cette  etape,  des  codes  spEciaux  sont  attribues  aux 
6tudiants/stagiaires,  aux  travailleurs  a  la  retraite,  aux  b6nevoles  et  aux  personnes  au 
foyer  a  temps  plein.    Les  codes  sont  tir6s  d'un  certain  nombre  de  documents  de 
r6f6rence  tels  que  la  Liste  des  6tablissements,  le  Manuel  de  codage  des  industries  et  le 
Manuel  de  codage  des  professions. 

Sous-operation  2C  -  Arbitrage 

L'arbitrage  constitue  la  deuxieme  etape  du  controle  qualitatif  du  codage  des  variables 
economiques.    Elle  consiste  a  comparer  les  codes  inscrits  par  le  noteur  sur  les  formules 
de  notation  avec  les  codes  attribues  par  le  codeur  generaliste  sur  tous  les  questionnaires 
echantillonnes  dans  la  boTte  de  SD.   Si  I'arbitre  releve  des  divergences  entre  les  codes 
attribues  par  le  noteur  et  le  codeur,  il  en  fait  etat  sur  la  Formule  de  listage  des  erreurs. 
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puis  determine  le  code  approprie  en  suivant  les  procedures  de  codage  general.    Une 
erreur  peut  etre  innputee  au  noteur  ou  au  codeur,  ou  aux  deux  a  la  fois.    L'arbitre 
additionne  ensuite  les  erreurs  du  noteur  et  du  codeur,  et  inscrit  le  nombre  total  de  codes 
dans  r^chantillon  et  le  nombre  total  des  erreurs  du  noteur  et  du  codeur  pour  Industrie  et 
la  profession  dans  le  Systeme  de  controle  automatise  du  recensement  (SCAR)  ainsi  que 
sur  la  Formule  de  listage  des  erreurs.    Selon  le  nombre  total  des  codes  dans  I'echantillon 
et  le  nombre  total  des  erreurs  du  codeur,  le  SCAR  determine  ensuite  I'etat  d'avancement 
de  la  revision  du  SD  accepte  ou  rejete. 

Sous-operation  20  -  Codage  des  renvois 

Si,  a  I'etape  du  codage  general  ou  de  I'arbitrage,  il  est  impossible  de  coder  une  reponse  a 
I'aide  des  documents  de  reference  habituels,  on  inscrit  cette  question  sur  une  Formule  de 
renvoi.    Une  fois  que  le  traitement  de  ce  SD  est  termine  a  I'etape  de  I'arbitrage,  le  SD  est 
envoye  au  codage  des  renvois.    Les  codeurs  des  renvois  tentent  alors  de  determiner  les 
codes  appropries  en  consultant  d'autres  documents  de  reference,  tels  que  les  annuaires 
telephoniques,  les  annuaires  des  villes  et  les  listes  d'ecoles.    Un  conseiller  en  codage 
qualifie  est  disponible  s'il  reste  des  cas  que  le  codeur  des  renvois  ne  parvient  pas  a 
resoudre. 
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III.     Lieu  de  travail 

A.    Amenagement 


II  vous  incombe  d'amenager  le  lieu  de  travail  qui  vous  est  attribu6,  conform^ment  aux 
lignes  directrices  etablies  par  votre  chef  de  la  verification  et  du  depouillement  des 
documents.    Vous  devez  vous  assurer  que  la  zone  est  toujours  propre  et  en  ordre. 
Sinon,  des  documents  pourraient  etre  facilement  6gares. 

Tous  les  coordonnateurs  doivent  veiller  k  ce  qu'une  aire  soit  reserv6e  ci  I'entreposage 
temporaire  des  boTtes  de  SD  qui  se  trouvent  a  leur  sous-op§ration. 

1 .  Selon  votre  sous-op6ration,  vous  devez  prevoir  une  zone  «En  attente»  ou  une  zone 
«Disponible»  pour  les  types  de  SD  suivants  : 

-  SD  a  envoyer  a  la  sous-operation  2A  -  Notation 

-  SD  se  trouvant  a  la  sous-operation  2A  -  Notation  en  attente  pour  la  verification 
au  hasard  faite  par  le  coordonnateur 

-  SD  i  envoyer  a  la  sous-operation  2B  -  Codage  general  : 

•  Premier  codage 

•  Recodage 

-  SD  se  trouvant  a  la  sous-operation  2B  en  attente  pour  la  verification  au  hasard 
faite  par  le  coordonnateur 

-  SD  a  envoyer  a  la  sous-op6ration  2C  -  Arbitrage 

•  Premiere  revue 

•  Deuxieme  revue 

•  Troisieme  revue  -  Recodage 

-  SD  se  trouvant  a  la  sous-operation  2C  -  Arbitrage  en  attente  pour  la  verification 
au  hasard  faite  par  le  coordonnateur 

-  SD  a  envoyer  h  la  sous-operation  2D  -  Codage  des  renvois 

-  SD  se  trouvant  a  la  sous-op6ration  2D  -  Codage  des  renvois  en  attente  pour  la 
verification  au  hasard  faite  par  le  coordonnateur 

-  SD  a  envoyer  a  reparation  «l\/lise  en  ordre,  6tiquetage  et  mise  en  lots» 

-  SD  en  attente  pour  I'examen  par  le  conseiller  en  codage 
problemes  de  SD  non  compris  dans  les  categories  precedentes 

2.  A  la  sous-operation  2D  -  Codage  des  renvois,  il  faut  egalement  prevoir  des  zones 
pour  I'entreposage  des  documents  de  reference  suivants,  tout  en  permettant  d'y 
acceder  facilement  : 

annuaires  des  villes 

-  dictionnaires  -  anglais/francais,  francais/italien  et  unilingues  francais  et  anglais 

-  iiste  des  etablissements  d'enseignement  (par  province) 
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-  annuaires  t^lephoniques 

-  annuaire  Dun  and  Bradstreet  (Repertoire  des  principales  entreprises  du  Canada), 
pour  les  conseillers  en  codage  seulement 

3.    Dossiers  pour  les  formules/etiquettes  en  blanc  et  remplles  : 

Selon  votre  sous-operation,  vous  devez  tenir  des  dossiers  pour  divers  documents  et 
formules  en  blanc  et  remplies.    Renseignez-vous  aupres  de  votre  chef  du 
depouillement  au  sujet  des  differentes  facons  de  classer  efficacement  vos  formules. 

a)    Sous-operation  2A  -  Notation 

•  Formules  en  blanc 

-  Formules  de  notation 

•  Formules  remplies 

Formules  de  notation  classees  par  numero  de  PROV,  CEF,  SD  et  NV. 

-  Dossier  du  coordonnateur  (pour  divers  documents  concernant  le 
personnel) 


b)     Sous-operation  2B  -  Codage  genera! 

•     Formules/etiquettes  en  blanc 

-  Etiquettes  «Renvoi»  (l\/l-206) 

-  Formules  de  renvoi  (M-217) 


•  Formules  remplies 

-  Formules  de  listage  des  erreurs  (R-216)  (copies  jaunes  recues  de  la  sous- 
operation  2C  -  Arbitrage)  classees  par  numero  de  commis  au  codage 

-  Une  copie  de  chacune  des  formules  de  renvoi  (R-217)  (recues  de  la  sous- 
operation  2D  pour  des  renvois  inutiles)  classees  par  numero  de  commis 
au  codage 

-  Dossier  du  coordonnateur  (divers  documents  concernant  le  personnel) 

c)     Sous-operation  2C  -  Arbitrage 

•  Formules/etiquettes  en  blanc 

-  Formules  de  notation 

-  Etiquettes  «Rejet»  (R-205) 

-  Etiquettes  «Renvoi»  (R-206) 

-  Formules  de  listage  des  erreurs  (R-216) 

-  Formules  de  renvoi  (R-217) 
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•  Formules  remplies 

-  Formules  de  notation 

-  Formules  de  listage  des  erreurs  (R-216) 

-  Formules  de  renvoi  «annulees»  (R-217) 
Formules  de  notation,  Formules  de  listage  des 
erreurs  et  Formules  de  renvoi  classees  par 
numero  de  PROV,  CEF,  SD  et  NV 

Dossier  du  coordonnateur  (divers  documents  concernant  le  personnel) 

d)     Sous-operation  2D  -  Codaae  des  renvois 

•  Formules  en  blanc 

-  Formules  de  renvoi  (R-217) 

•  Formules  remplies 

-  Formules  de  renvoi  (R-217)  placees  dans  une  enveloppe  avec  les  autres 
formules  de  codage  des  variables  economiques 

-  Dossier  du  coordonnateur  (divers  documents  concernant  le  personnel) 

4.    Conseiller  en  codaae 

•     Formules  en  blanc 

-     Formule  d'^valuation  du  conseiller  en  codage  (R-218) 
(doit  etre  envoy^e  au  Bureau  d'assistance  du 
Depouillement  Regional  (DR)  a  toutes  les  semaines) 

B.  Deroulement  des  operations 

Organisez  votre  lieu  de  travail  afin  d'eviter  les  goulots  d'6tranglement.   Votre  chef  du 
depouillement  vous  donnera  des  conseils  afin  d'assurer  un  deroulement  r^gulier  des 
operations. 

Les  boTtes  de  SD  achemin6es  par  le  commis  au  controle  a  chaque  sous-operation  doivent 
passer  par  le  coordonnateur  de  la  sous-operation  en  question,  de  sorte  que  ce  dernier  est 
toujours  au  courant  de  la  production  et  de  la  qualite  du  travail  effectue  dans  son  unite. 

C.  Liste  des  fournitures,  formules,  etiquettes,  manuels  et  documents  de  reference 

En  tant  que  coordonnateur,  il  vous  incombe  de  distribuer  le  materiel  a  vos  commis.    Voici 
la  liste  des  fournitures,  formules,  etiquettes  et  manuels  que  vous  devrez  utiliser  pendant 
le  codage.    Prenez  soin  de  ce  materiel  et  utilisez  seulement  ce  dont  vous  avez  besoin, 
afin  d'eviter  tout  gaspillage;  veillez  a  ce  que  vos  commis  fassent  de  meme. 
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1.  Fournitures 

Nota  :    Si  un  titre  de  poste  est  indique  entre  parentheses,  la  fourniture  en  question 
ne  doit  §tre  remise  qu'aux  personnes  occupant  ce  poste. 

Cartables 

Journal  quotidien  (coordonnateur) 

Timbre  dateur  (coordonnateur) 

Tampon  encreur  (coordonnateur) 

BoTtes  de  SD  (ou  autres  boTtes)  (pour  le  classement) 

Enveloppe  pour  les  formules  du  controle  qualitatif  et  les  formules  de  renvoi 

Pochettes  a  soufflet  (coordonnateur) 

Chemises  (coordonnateur) 

Crayons  a  mine  noire 

Taille-crayons 

Doigtiers  en  caoutchouc 

2.  Formules/etiguettes 

a)  Toutes  les  sous-operations  : 
Demandes  d'aide  technique  (DAT) 

b)  Sous-operation  2A  -  Notation  seulement  : 
Formules  de  notation 

c)  Sous-operation  2B  -  Codage  general  seulement  : 

Etiquettes  «Renvoi»  (M-206) 
Formules  de  renvoi  (M-217) 

d)  Sous-operation  2C  -  Arbitrage  seulement  : 

Formules  de  notation 
Etiquettes  «Rejet»  (M-205) 
Etiquettes  «Renvoi»  (M-206) 
Formules  de  listage  des  erreurs  (M-216) 
Formules  de  renvoi  (M-217) 

e)  Sous-operation  2D  -  Codage  des  renvois  seulement  : 
Etiquettes  «Renvoi»  (M-206) 

f)  Conseiller  en  codage  seulement: 

Formule  d'evaluation  du  conseiller  en  codage  (R-218) 
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3.    Manuels 

a)  Toutes  les  sous-operations  : 

Codage  des  variables  ^conomiques  -  Manuel  des  procedures  (M-200) 

Codage  des  variables  6conomiques  -  Guide  de  formation  (TM-200) 

Codage  des  variables  economiques  -  Manuel  du  coordonnateur  (coordonnateur 

seulement)  (M-202) 

Guide  d'utilisation  du  SDMR 

Guide  d'utilisation  du  SCAR 

Codage  des  variables  economiques  -  Extraits  pour  la  formation 

b)  Sous-op§rations  2A  et  2C  seulement  : 

Codage  des  variables  economiques  -  Controle  qualitatif  -  Manuel  des  procedures 
(M-201) 

Codage  des  variables  economiques  -  Controle  qualitatif  -  Guide  de  formation 
(TM-201) 

c)  Sous-operation  2D  seulement  : 

Manuel  des  procedures  pour  le  codage  des  renvois  des  variables  Economiques 
(M-203) 

Guide  de  formation  pour  le  codage  des  renvois  des  variables  economiaues 
(TM-203) 

4.    Documents  de  reference 

a)     Toutes  les  sous-operations  : 

Pour  coder  les  reponses  aux  questions  sur  I'industrie  et  la  profession,  tous  les 
commis  se  serviront  du  Systeme  en  direct  de  manuels  de  reference  (SDMR),  qui 
renferme  la  version  Electronique  de  la  Liste  des  Etablissements  (LDE),  du  Manuel 
de  codage  des  industries  (MCI)  et  du  Manuel  de  codage  des  professions  (MCP). 

Pour  que  les  commis  puissent  se  familiariser  avec  le  SDMR,  un  guide  de 
I'utilisateur  sera  en  outre  mis  a  leur  disposition. 

Afin  d'aider  les  commis  a  se  familiariser  avec  le  Systeme  de  controle  automatism 
du  recensement  (SCAR),  un  Guide  d'utilisation  du  SCAR  est  disponible. 

Un  nombre  limite  de  copies-papier  de  la  LDE,  du  MCI  et  du  MCP  sera  aussi 
disponible,  en  cas  de  besoin. 
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b)  Sous-operation  2D  -  Codage  des  renvois  seulement  : 

Annuaires  des  villes 

Dictionnaires  -  anglais/francais,  francais/italien  et  unilingues  francais  et  anglais 

Liste  des  etablissements  d'enseignennent  (par  province) 

Annuaires  t^lephoniques 

Dictionnaires  des  industries  minieres/de  services 

c)  Conseillers  en  codage  seulement  : 

Annuaire  Dun  and  Bradstreet  (Repertoire  des  principales  entreprises  du  Canada) 


Besoins  g6n6raux  et  directives 


IV.     Besoins  generaux  et  directives 

En  tant  que  coordonnateur  de  I'une  des  sous-operations  du  codage  des  variables  economiques, 
vous  devez  toujours  garder  plusieurs  aspects  de  votre  travail  presents  a  I'esprit. 

A.    Administration  generate 

1 .  Assurez-vous  que  les  connmis  comprennent  chacune  des  taches  auxquelles  lis  sont 
affect6s. 

2.  Procedez  regulierement  et  minutieusement  a  des  verifications  au  hasard  du  travail  de 
vos  commis.    II  peut  etre  necessaire  de  consulter  le  manuel  de  procedures  de  votre 
sous-operation  pour  vous  assurer  que  le  travail  est  effectue  correctement  sous  tous 
les  angles.   Au  besoin,  prenez  les  mesures  correctives  qui  s'imposent. 

3.  Si  vous  avez  des  problemes  que  vous  ne  pouvez  resoudre,  consultez  votre  chef  du 
d6pouillement. 

4.  Tous  les  coordonnateurs  et  tous  les  commis  au  depouillement  se  verront  attribuer  un 
numero  d'identification  a  trois  chiffres  par  le  centre  de  depouillement. 

5.  En  tant  que  coordonnateur,  vous  devez  tenir  un  dossier  des  activit^s  quotidiennes  de 
votre  section.   Vous  devez  done  vous  servir  d'un  journal  quotidien,  que  vous  devez 
tenir  a  jour  si  vous  voulez  qu'il  soit  utile.   Vous  devez  y  noter  au  jour  le  jour  les 
problemes  touchant  le  personnel,  la  production  et  les  procedures. 

Lorsque  vous  soumettez  un  probleme  a  une  autre  personne  pour  qu'elle  le  regie  (p. 
ex.,  conseiller  en  codage,  chef  du  depouillement),  consignez  toujours  les 
renseignements  suivants  pour  chaque  cas  : 

•  PROV,  CEF,  SD,  NV 

•  numero  de  menage 

•  numero  de  personne 

•  numero  de  question 

•  nom  de  la  personne  consultee 

•  date  et  heure  oCi  le  probleme  est  renvoye 

•  date  et  heure  ou  la  solution  vous  est  communiquee. 


Tous  les  renseignements  contenus  dans  votre  journal  quotidien  s'avereront  tres  utiles 
dans  le  cadre  des  seances  de  rapport  et  des  evaluations  a  la  fin  du  depouillement 
regional. 

Si  vous  disposez  de  renseignements  exacts,  vous  serez  mieux  en  mesure  de  resoudre 
de  nombreux  problemes  de  depouillement  et  de  coordination. 


Q 
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B.  Sous-operation  2A  -  Notation 

1 .    Surveillez  la  quality  du  travail  de  chaque  noteur  en  effectuant  des  verifications  au 
hasard.    Si  vous  constatez  qu'un  noteur  commet  un  nombre  important  d'erreurs, 
prenez  les  mesures  qui  s'imposent  pour  ameliorer  la  qualite  de  son  travail  (p.  ex., 
formation  supplementaire).    Soyez  attentif  aux  erreurs  qui  se  r6petent,  ce  qui  indique 
que  le  commis  a  mal  compris  une  certaine  procedure.    Veuillez  vous  assurer  que  la 
Formule  de  notation  a  ete  remplie  correctement. 

Nota  :    Le  menu  de  gestion  du  SCAR  est  disponible  en  tout  temps  pour  des  fins  de 
surveillance  du  controle  qualitatif. 

C.  Sous-operation  2B  -  Codage  general 

1 .    Verifiez  la  qualite  du  travail  et  la  productivity  (nombre  de  questionnaires  codes 
chaque  jour)  au  sein  de  votre  unite.    Pour  determiner  le  niveau  de  productivity, 
comparez  le  nombre  total  de  questionnaires  traites  chaque  jour  par  votre  personnel 
avec  les  normes  de  production  quotidiennes  etablies  par  votre  Chef  de 
Depouillement. 

Vous  pouvez  evaluer  la  qualite  du  codage  de  chaque  commis  en  consultant  : 

(i)     menus  de  gestion  et  rapports  du  SCAR 

(ii)    les  copies  jaunes  des  formules  de  listage  des  erreurs  retournees  par  la  sous- 
operation  2C  -  Arbitrage.    Dans  le  cas  d'un  SD  rejete,  la  Formule  de  listage  des 
erreurs  sera  utilis6e  par  le  coordonnateur  pour  expliquer  au  commis  les  erreurs 
faites  et  le  former  de  nouveau  si  necessaire. 

(iii)  les  formules  de  renvoi  qui  vous  sont  parvenues  de  la  sous-operation  2D  - 
Codage  des  renvois,  indiquant  que  le  commis  fait  un  nombre  important  de 
renvois  inutiles  ou  ne  fait  pas  tous  les  renvois  necessaires. 

Si  vous  constatez  qu'un  codeur  commet  un  nombre  eleve  d'erreurs,  faites  enquete  a 
ce  sujet  et  prenez  les  mesures  appropriees  (p.  ex.,  formation  supplementaire). 

Nota  :    Le  menu  de  gestion  du  SCAR  est  disponible  en  tout  temps  pour  des  fins  de 
surveillance  du  controle  qualitatif. 

D.  Sous-operation  20  -  Arbitrage 

1 .    Verifiez  la  qualite  du  travail  effectue  par  I'arbitre  afin  de  vous  assurer  qu'il  indique  les 
mesures  appropriees  sur  la  Formule  de  listage  des  erreurs.   Verifiez  egalement  si  les 
chiffres  dans  les  cases  «Total  des  codes  dans  le  questionnaire))  pour  I'industrie  et  la 
profession  sur  les  formules  de  notation  sont  exacts.   Assurez-vous  que  la  Formule  de 
listage  des  erreurs  est  remplie  correctement.    Si  les  decisions  de  I'arbitre  ne  sont  pas 
appropriees,  prenez  les  mesures  qui  s'imposent  (p.  ex.,  formation  supplementaire). 


Besoins  gSnSraux  et  directives 


Surveillez  aussi  le  nombre  d'erreurs  commises  par  les  noteurs.    S'il  s'av^re  qu'un 
noteur  commet  trop  d'erreurs,  prevenez  son  coordonnateur,  qui  prendre  les  mesures 
appropriees. 

Assurez-vous  qu'un  code  justifiable  est  attribue  uniquement  dans  les 
cas  oCi  plus  d'un  code  est  egalement  acceptable. 

Nota  :    Le  menu  de  gestion  du  SCAR  est  disponible  en  tout  temps  pour  des  fins  de 
surveillance  du  controle  qualitatif. 

E.  Sous-operation  2D  -  Codage  des  renvois 

Assurez-vous  que  les  commis  aux  renvois  ne  passent  pas  trop  de  temps  sur  un  renvoi 
donne.    Si  tel  est  le  cas,  le  renvoi  doit  etre  soumis  au  conseiller  en  codage  pour  qu'il 
trouve  une  solution. 

Si  vous  soumettez  une  r^ponse  6crite  au  conseiller  en  codage,  notez  dans  votre  journal 
quotidien  la  date  et  I'heure  ou  vous  lui  avez  transmis  le  questionnaire.    Faites  un  suivi 
pour  ce  questionnaire  et  inscrivez  dans  votre  journal  quotidien  la  date  a  laquelle  vous 
avez  recu  une  reponse.    Si  le  conseiller  en  codage  a  resolu  un  probleme,  assurez-vous 
qu'il  a  inscrit  ses  initiales  dans  la  colonne  «Consultant»,  a  la  ligne  appropri^e  de  la 
Formule  de  renvoi. 

Si,  lorsque  vous  examinez  une  Formule  de  renvoi,  vous  relevez  des  cas  de  renvoi  inutile 
ou  des  cas  ou  un  renvoi  aurait  du  etre  fait,  faites  parvenir  une  photocopie  de  la  formule 
au  coordonnateur  de  la  sous-operation  2B  -  Codage  general  dont  releve  le  commis  ayant 
traite  le  SD. 

F.  Demandes  d'aide  technique  (DAT) 

Les  coordonnateurs,  les  conseillers  en  codage  et  les  chefs  du  depouillement  peuvent  faire 
face  aux  problemes  suivants  : 

•  problemes  touchant  des  manuels; 

•  inscriptions  manquantes  dans  les  manuels  de  codage; 

•  cas  problemes  impossibles  a  resoudre  en  suivant  les  procedures  habituelles. 

Ces  cas  peuvent  etre  transmis  au  bureau  d'assistance  du  depouillement  regional  d 
Statistique  Canada.    Chaque  demande  d'aide  doit  etre  faite  sur  une  Demande  d'aide 
technique  (DAT).   On  gardera  un  registre  de  controle  pour  toutes  les  DAT. 

Sur  les  DAT,  outre  les  renseignements  qu'il  faut  toujours  fournir  pour  demander  de  I'aide 
dans  le  cadre  du  depouillement  regional,  vous  devez  indiquer  d'autres  renseignements 
specifiques  au  codage  des  variables  economiques. 

1.     Problemes  concernant  I'industrie  ou  la  profession 

Sur  les  demandes  relatives  a  I'attribution  d'un  code,  toutes  les  reponses  aux 
questions  37  a  40  doivent  etre  inscrites.    II  faut  en  outre  noter  tout  renseignement 
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supplementaire  (p.  ex.,  les  commentaires  du  repondant  figurant  sur  le  questionnaire 
ou  a  I'endos  de  celui-ci,  les  codes  qui,  selon  vous,  pourraient  etre  appropries). 

2.  Determination  des  personnes  a  etre  codees 

Ces  cas  peuvent  se  reveler  tres  connplexes.    Toute  reponse  fournie  par  le  repondant 
aux  questions  31  a  47  doit  etre  utilisee,  de  meme  que  les  commentaires  du 
repondant  et  I'opinion  du  demandeur  sur  le  cas,  s'il  y  a  lieu. 

3.  Problemes  touchant  les  manuels  des  procedures 

L'erreur  ou  I'incoherence  doit  etre  clairement  identifiee.    La  encore,  I'opinion  du 
demandeur  doit,  s'il  y  a  lieu,  etre  fournie. 


Resolution  des  problimes 


V.      Resolution  des  problemes 

A.       Sous-operation  2A  -  IMotation 


Cas 

Mesures  a  prendre 

1 .       La  Formula  de  notation  est  perdue, 
mais  le  questionnaire 
correspondant  est  present. 

Donner  des  instructions  a  I'arbitre  pour 
qu'il  soit  habilite  a  prendre  les  mesures 
suivantes. 

Sur  une  Formule  de  notation  en  blanc, 
inscrivez  les  numeros  de  PROV,  CEF, 
SD,  NV,  de  menage  et  de  questionnaire, 
et  cochez  la  case  «Echantillon  100  %» 
au  besoin.    Inscrivez  «Formule  de 
notation  initiale  perdue»  au  haut  de  la 
nouvelle  Formule  de  notation. 

2.       La  Formule  de  notation  est 

presente,  mais  le  questionnaire 
correspondant  est  perdu. 

Donner  des  instructions  a  I'arbitre  pour 
qu'il  soit  habilite  a  prendre  les  mesures 
suivantes. 

Selectionnez  le  questionnaire  dont  le 
num6ro  de  manage  precede  ou  suit  le 
num6ro  de  menage  indique  sur  la 
Formule  de  notation. 

Prenez  les  mesures  decrites  pour  le 
cas  1  ci-dessus,  mais  inscrivez 
«Questionnaire  perdu»  au  haut  de  la 
formule  initiale. 

Sur  la  Formule  de  notation  initiale,  faites 
un  grand  «X»  et  inscrivez 
«Questionnaire  perdu».    Conservez 
ensemble  la  formule  initiale  et  la 
nouvelle  formule. 

\^ 
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A.        Sous-operation  2A  -  Notation,  fin 


Cas 

Mesures  a  prendre 

3.       La  Formule  de  notation  et  le 
questionnaire  sont  tous  deux 
perdus. 

Donner  des  instructions  a  I'arbitre  pour 
qu'il  soit  habilite  a  prendre  les  mesures 
suivantes. 

Selectionnez  les  Formules  de  notation 
classees  pour  lesquelles 
le"questionnaire  a  etre  echantillonne"  se 
trouve  avant  et  apres  la  Formule  de 
notation  perdue. 

En  examinant  les  numeros  de  menage 
de  ces  formules,  selectionnez  un 
questionnaire  dont  le  numero  de 
menage  se  situe  entre  les  deux 
Formules  de  notation  selectionnees. 

Prenez  les  mesures  decrites  dans  le 
cas  1  ci-dessus,  mais  inscrivez 
« Formule  de  notation  initiale  et 
questionnaire  perdus»  au  haut  de  la 
nouvelle  Formule  de  notation. 

4.       Les  numeros  de  PROV,  CEF,  SD, 
NV,  de  menage  et  de 
questionnaire  inscrits  sur  les 
questionnaires-echantillon  devant 
etre  not^s  sont  differents  des 
numeros  figurant  sur  les  Formules 
de  notation  correspondantes. 

Donner  des  instructions  a  I'arbitre  pour 
qu'il  soit  habilite  a  prendre  les  mesures 
suivantes. 

Renvoyez  la  boTte  de  SD  et  les  Formules 
de  notation  au  coordonnateur  de 
rOperation  1  pour  qu'il  fasse  un  suivi. 

\^ 


Resolution  des  probl6mes 


B.       Sous-operation  2C  -  Arbitrage 


Cas 


La  Formula  de  notation  est 
perdue,  mais  le.  questionnaire 
correspondant  est  present. 


Mesures  a  prendre 


Donner  des  instructions  ^  I'arbitre  pour 
qu'il  soit  habilite  h  prendre  les  mesures 
suivantes. 

Sur  une  Formule  de  notation  en  blanc, 
inscrivez  les  numeros  de  PROV,  CEP, 
SD,  NV,  de  menage  et  de 
questionnaire,  et  cochez  la  case 
«Echantillon  100  %»  au  besoin. 
Inscrivez  «Formule  de  notation  initiale 
perdue»  sur  la  nouvelle  Formule  de 
notation.    Notez  les  codes  requis  ou 
les  mesures  necessaires  pour  les 
questions  38  et  40. 

Nota:  Un  ensemble  complet  de 
formules  de  notation  sera  numerot§  de 
1  jusqu'au  nombre  total  de  formules  3 
echantillonn^es.    On  identifiera  une 
Formule  de  notation  manquante  par  un 
6cart  dans  I'une  de  ces  series.    Si  un 
ecart  est  detects,  le  noteur  devrait  se 
ref6rer  aux  formules  de  notation  se 
trouvant  immediatement  avant  et 
apres  I'^cart,  et  il  devrait  inscrire  le 
num^ro  de  manage,  ainsi  que  le 
numero  de  questionnaire  sur  ces  deux 
formules  de  notation.    Veuillez  trouver 
ces  deux  questionnaires  parmi  les 
formules  2B/2C/2D  ou  les  formules  3 
tribes  dans  la  boTte  de  SD.    Comptez  le 
nombre  de  questionnaires  se  trouvant 
entre  ces  deux  questionnaires  et 
prenez  celui  se  trouvant  au  milieu  (ou 
n'importe  quel  des  deux  questionnaires 
se  trouvant  au  milieu  s'il  s'agit  d'un 
nombre  pair  de  questionnaires). 


^ 
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B.       Sous-operation  2C  -  Arbitrage,  fin 


Cas 

Mesures  a  prendre 

2.      La  Formule  de  notation  est 

presente,  mais  le  questionnaire 
correspondent  est  perdu. 

Donner  des  instructions  a  I'arbitre  pour 
qu'il  soit  habilite  h  prendre  les  mesures 
suivantes. 

Selectionnez  le  questionnaire  dent  le 
num§ro  de  menage  precede  ou  suit  le 
numero  de  menage  indique  sur  la 
Formule  de  notation. 

Prenez  les  mesures  decrites  dans  le 
cas  1  ci-dessus,  mais  inscrivez 
«Questionnaire  perdu»  sur  la  formule 
initiale.    Notez  les  codes  requis  ou  les 
mesures  necessaires  pour  les 
questions  38  et  40. 

Sur  la  Formule  de  notation  initiale, 
faites  un  grand  «X»  et  inscrivez 
«Questionnaire  perdu».    Conservez 
ensemble  la  formule  initiale  et  la 
nouvelle  formule. 

3.      La  Fornnule  de  notation  et  le 
questionnaire  sont  tous  deux 
perdus. 

Donner  des  instructions  a  I'arbitre  pour 
qu'il  soit  habilite  a  prendre  les  mesures 
suivantes. 

Selectionnez  les  formules  de  notation 
classees  pour  lesquelles  le 
"questionnaire  a  etre  echantillonn§"  se 
trouve  avant  et  apres  la  Formule  de 
notation  perdue. 

En  examinant  les  numeros  de  menage 
de  ces  formules,  selectionnez  un 
questionnaire  dont  le  numero  de 
menage  se  situe  entre  les  deux 
formules  de  notation  s6lectionn6es. 

Prenez  les  mesures  decrites  dans  le 
cas  1  ci-dessus,  mais  inscrivez 
«Formule  de  notation  initiale  et 
questionnaire  perdus»  au  haut  de  la 
nouvelle  Formule  de  notation.    Notez 
les  codes  requis  ou  les  mesures 
necessaires  pour  les  questions  38 
et  40. 

[rsj 


RSsolution  des  probldmes 


Sous-operation  2D  -  Codage  des  renvois 


Cas 

Mesures  a  prendre 

1.      Une  Etiquette  «Renvoi»  est 

apposee  sur  le  cdt6  de  la  boTte  de 
SD,  mais  la  Formula  de  renvoi  {ou 
une  des  Formules  de  renvoi)  est 
manquante. 

Avec  le  coordonnateur  de  chacune  des 
sous-operations  2B  et  2C,  cherchez 
dans  les  aires  du  codage  general  et  de 
I'arbitrage  afin  de  determiner  si  la 
Formule  de  renvoi  n'a  pas  6t6  plac6e 
au  mauvais  endroit. 

Si  la  Formule  de  renvoi  reste 
introuvable,  remettez  la  boTte  de  SD  a 
un  codeur  des  renvois  et  dites-lui  de 
verifier  s'il  y  a  des  codes  pour  toutes 
les  reponses  qui  devraient  etre  codies 
sur  chaque  questionnaire  2B/2C/2D 
ou  3  dans  le  SD. 

Si  le  codeur  des  renvois  trouve  des 
reponses  devant  etre  cod6es,  dites-lui 
de  remplir  une  Formule  de  renvoi  et 
d'y  inscrire  I'information  requise  dans 
toutes  les  colonnes  pour  chaque 
question  necessitant  un  codage  et 
ensuite  coder  la  question. 

2.      Le  numero  du  codeur,  la  date  du 
codage  et  les  numeros  de  PROV, 
de  CEF,  de  SD  et  de  NV  ne 
figurent  pas  sur  la  Formule  de 
renvoi. 

OU 

Les  numeros  de  PROV,  de  CEF, 
de  SD  et  de  NV  ne  correspondent 
pas  ^  ceux  figurant  sur  la  boTte  de 
SD. 

Veuillez  consulter  le  SCAR  afin  de 
determiner  s'il  s'agit  des  bons 
renseignements  devant  etre  inscrits 
sur  la  Formule  de  renvoi. 

3.      Les  cases  de  type  de  document  et 
de  num6ros  de  manage,  de 
questionnaire,  de  personne  et  de 
question  n'ont  pas  ete  remplies 
par  le  codeur  ou  I'arbitre  sur  la 
Formule  de  renvoi. 

Veuillez  consulter  le  SCAR  et  le 
coordonnateur  du  codeur  general  afin 
de  determiner  s'il  s'agit  des  bons 
renseignements  devant  etre  inscrits 
sur  la  Formule  de  renvoi. 
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Sous-operation  2D  -  Codage  des  renvois,  suite 


Cas 

Mesures  a  prendre 

4.      II  est  impossible  de  resoudre  le 
renvoi  apres  avoir  consulte  les 
autres  documents  de  reference. 

Veuillez  consulter  le  coordonnateur  du 
codeur  general  qui  a  renvoye  la  boTte 
ou  de  I'arbitre  ayant  inscrit  ces 
renseignements  afin  de  determiner  s'il 
s'agit  des  bons  renseignements  devant 
etre  inscrits  sur  la  Formule  de  renvoi. 

5.      Les  iignes  directrices  et  les 

exemples  de  codage  des  renvois 
ne  sont  pas  suffisants  pour 
permettre  de  coder  le 
questionnaire  renvoye,  ou  des 
doutes  subsistent  quant  a  la 
bonne  facon  de  traiter  ce  dernier. 

Portez  ce  probleme  a  I'attention  du 
conseiller  en  codage,  qui  le  reglera  ou 
vous  donnera  des  directives  pour  le 
resoudre. 

6.      Les  questions  37  et  38  sont  sans 
reponse,  et  le  nom  du  repondant 
n'est  pas  fourni  ou  I'employeur  du 
repondant  n'est  pas  indique. 

Portez  ce  probleme  a  I'attention  du 
conseiller  en  codage,  qui  le  reglera  ou 
vous  donnera  des  directives  pour  le 
resoudre. 

7.      La  description  de  I'industrie  est 
incomplete  ou  ambigue  dans  le 
cas  d'une  cooperative. 

Portez  ce  probleme  a  I'attention  du 
conseiller  en  codage,  qui  le  reglera  ou 
vous  donnera  des  directives  pour  le 
resoudre. 

8.        II  est  impossible  de  determiner  la 
division  appropriee  dans  le 
groupe  des  industries  des 
services  gouvernementaux. 

Portez  ce  problime  a  {'attention  du 
conseiller  en  codage,  qui  le  reglera  ou 
vous  donnera  des  directives  pour  le 
resoudre. 

9.        Pour  une  reponse  incomplete, 
ambigue  ou  tres  generate  aux 
questions  sur  I'industrie,  il  est 
impossible  d'attribuer  un  code 
d'industrie  residuel  soit  parce 
que  la  division  ou  le  grand 
groupe  ne  peut  etre  determine, 
soit  parce  qu'il  n'existe  pas  de 
code  residuel  pour  la  division  ou 
le  grand  groupe  en  question. 

Portez  ce  probleme  a  I'attention  du 
conseiller  en  codage,  qui  le  reglera  ou 
vous  donnera  des  directives  pour  le 
resoudre. 

Resolution  des  prob/imes 


Sous-operation  2D  -  Codage  des  renvois,  fin 


Cas 


10.    Aucune  Etiquette  «Renvoi»  n'a 
6te  apposes  sur  le  cot^  de  la  boTte 
de  SD,  mais  cette  derniere 
contient  une  Formule  de  renvoi. 


n.    Aucune  Etiquette  «Renvoi»  n'a 
ete  apposee  sur  le  c6t6  de  la  boTte 
de  SD  et  cette  derniere  ne 
contient  pas  de  Formule  de 
renvoi. 


l\/lesures  a  prendre 


Verifiez  si  la  Formule  de  renvoi 
correspond  bien  h  la  boTte  de  SD  et,  le 
cas  echeant,  apposez  une  Etiquette 
«Renvoi»  sur  le  cote  de  la  boTte. 


Presumez  que  la  boTte  de  SD  a  6te 
envoyee  par  erreur  a  la  sous-op6ration 
2D  -  Codage  des  renvois  et 
renvoyez-la  a  la  zone  de  controle. 
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VI.    Apercu  de  la  formation 

En  tant  que  chef  du  depouillement  ou  que  coordonnateur,  il  vous  incombe  notamment  de  donner 
de  la  formation  a  votre  personnel,  afin  qu'il  soit  en  mesure  de  remplir  efficacement  les  taches  li^es 
au  depouillement  regional.    II  est  tres  important  que  vous  fassiez  tout  votre  possible  pour  que  vos 
stagiaires  acquierent  une  connaissance  approfondie  de  ieurs  taches  et  comprennent  bien  ce  qu'ils 
ont  a  faire  au  codage  des  variables  economiques.    De  cette  facon,  vous  etablirez  des  bases 
solides  sur  lesquelles  vous  et  votre  personnel  pourrez  vous  fonder  pour  former  une  6quipe 
dynamique  et  efficace. 

Aux  chapitres  6  a  1 2,  les  instructeurs  de  I'Operation  2  trouveront  des  directives  d^taillees  qui  leur 
permettront  de  donner  efficacement  le  programme  de  formation  destine  aux  commis  du 
depouillement  regional. 

Les  chapitres  6  a  8  renferment  les  lignes  directrices  concernant  les  techniques  de  formation.    Aux 
chapitres  9  a  1 2,  vous  trouverez  les  instructions  a  suivre  pour  mener  les  seances  de  formation 
pour  chaque  sous-operation  du  codage  des  variables  economiques.    Ces  instructions  comprennent 
egalernent  les  listes  de  r^ponses  des  exercices  se  rapportant  a  chaque  sous-operation. 
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Pour  qu'une  stance  de  formation  donne  de  bons  r^sultats,  il  importe  de  cr6er,  h  Tintention  de  vos 
stagiaires,  une  ambiance  propice  a  rassimilation  et  a  la  comprehension  de  la  matiere  pr6sent6e. 
Pour  y  parvenir,  suivez  les  conseils  ci-apres. 

1 .  Veiilez  a  acqu^rir  une  connaissance  approfondie  de  la  matiere. 

2.  Rassemblez  tout  le  materiel  de  formation  necessaire  pour  la  stance  que  vous  vous 
appretez  a  donner  :  manuels,  formuies,  fournitures,  tableaux  a  feuilles  mobiles,  etc. 

3.  Installez  des  tables  et  des  chaises  dans  la  salle  de  classe  et  procurez-vous  du  papier, 
des  stylos  et  des  crayons  de  reserve. 

4.  Veiilez  a  ce  que  la  salle  soit  bien  eclairee. 

5.  Assurez-vous  que  la  temperature  de  la  salle  de  cours  est  adequate  et  qu'il  n'y  a  aucune 
source  exterieure  de  distraction. 

6.  Prevoyez  suffisamment  de  temps  pour  donner  le  cours  et  r^pondre  aux  questions. 
Void  le  materiel  requis  pour  le  programme  de  formation  : 

1 .  crayons  a  mine  noire  (deux  par  stagiaire) 

2.  cartons  d'identification 

3.  tableau  a  feuilles  mobiles 

4.  papier  de  tableau  a  feuilles  mobiles 

5.  crayon  feutre 

6.  Codage  des  variables  6conomiques  -  Manuel  des  procedures  (M-200)  (un  par  stagiaire, 
sauf  pour  les  commis  au  controle) 

7.  Codage  des  variables  economiques  -  Guide  de  formation  (TM-200)  (un  par  stagiaire, 
sauf  pour  les  commis  au  controle) 

8.  Codage  des  variables  iconomiques  -  Controle  qualitatif  -  Manuel  des  procedures 
(M-201)  (un  par  stagiaire  de  la  sous-operation  2A  et  de  la  sous-operation  2C) 

9.  Codage  des  variables  economiques  -  Controle  qualitatif  -  Guide  de  formation  {TM-201) 
(un  par  stagiaire  de  la  sous-operation  2A  et  de  la  sous-operation  2C) 

10.      Manuel  des  procedures  pour  le  codage  des  renvois  des  variables  economiques  (M-203) 
(un  par  stagiaire  de  la  sous-operation  2D) 
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1 1 .  Guide  de  formation  pour  le  codage  des  renvois  des  variables  ^conomiques  (TM-203) 
(un  par  stagiaire  de  la  sous-op6ration  2D) 

12.  Guide  d'utilisation  du  SDMR  (1  par  codeur) 

13.  Guide  d'utilisation  du  SCAR 

14.  MCP  (partage  entre  les  commis) 

15.  MCI  (partage  entre  les  comnnis) 

16.  Codage  des  variables  6conomiques  -  Extraits  pour  la  formation  (1  par  codeur) 

17.  Acces  au  SDMR  a  partir  d'un  terminal 

18.  Acces  au  SCAR  a  partir  d'un  terminal 

19.  Formule  de  Demande  d'aide  technique  (DAT) 

20.  Formules 

Formules  2B/2C/2D  et  3 

Etiquette  «Rejet»  (R-205) 

Etiquette  «Renvoi»  (R-206) 

Formule  de  notation 

Formule  de  listage  des  erreurs  (R-216) 

Formule  de  renvoi  (R-217) 

Conseiller  en  codage  Formule  d'evaluation  (R-218) 

21.  Manuels  utilises  uniquement  par  les  coordonnateurs  et  les  Chefs  du  Depouillement 

Codage  des  variables  economiques  -  Manuel  du  coordonnateur  (M-202) 

22.  Les  coordonnateurs  et  les  chefs  du  depouillement  se  serviront  egalement  d'une  boTte 
de  SD  fictif  et  d'etiquettes  pour  montrer  comment  fonctionne  le  SCAR. 
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VIII.  Techniques  de  formation 

Le  programme  de  formation  a  ete  concu  de  facon  a  r^duire  au  minimum  le  nombre  d'heures  de 
cours  th6orique  que  vous  aurez  a  donner  en  mettant  I'accent  sur  I'autoformation  k  I'aide  de 
cahiers  d'exercices  et  d'exercices  pratiques. 

Vous  trouverez  ci-apres  quelques  directives  g^n^raies  qui  s'appliquent  a  la  formation  dans  son 
ensemble  plutot  qu'a  certaines  parties  precises  des  programmes  de  formation  relatifs  au 
d^pouillement  regional. 

1 .  Soyez  a  I'heure. 

2.  Pr6sentez-vous  a  vos  stagialres  au  debut  du  cours. 

3.  Parlez  distinctement. 

4.  Soyez  enthousiaste,  sur  de  vous  et  patient. 

5.  Assurez-vous  que  tous  les  stagiaires  ont  bien  compris  la  matiere  enseignee  avant  de 
passer  au  sujet  suivant. 

6.  Pendant  les  p6riodes  de  questions,  adressez  chaque  question  h  un  stagiaire  en 
particulier  plutot  qu'a  I'ensemble  de  la  classe.   Posez  votre  question  avant  de  nommer 
le  stagiaire  qui  devra  y  repondre. 

7.  Soulignez  a  vos  stagiaires  qu'ils  ne  doivent  pas  hesiter  a  dire  qu'ils  ne  savent  pas  la 
r6ponse  k  une  question  ou  qu'ils  n'ont  pas  compris.    II  se  peut  que  les  indications  ou 
les  questions  soient  ambigues  et  que  des  6claircissements  s'imposent. 

8.  N'h6sitez  pas  h  dire  «Je  ne  sais  pas»  si  vous  ignorez  la  r^ponse  a  une  question  qui 
vous  est  pos§e.    Personne  ne  s'attend  a  ce  que  vous  sachiez  tout.    Si  vous  ne 
connaissez  pas  la  r^ponse,  dites-le  et  ajoutez  «Je  prends  note  de  votre  question  et  je 
me  renseignerai»,  puis  consultez  votre  superieur.    S'il  ne  peut  vous  repondre,  il  fera  les 
recherches  n^cessaires. 

9.  Montrez  a  vos  stagiaires  que  vous  etes  dispose  a  les  aider  le  plus  possible;  encouragez- 
les  a  poser  des  questions. 

10.      Veillez  a  ce  que  vos  stagiaires  prennent  leurs  pauses-caf§  habituelles. 
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IX.    Introduction  a  la  formation 

Suivez  tres  attentivement  les  instructions  ci-apres  lorsque  vous  donnez  les  stances  de  formation 
relatives  a  l'Op6ration  2.   Si  vous  les  suivez  6tape  par  6tape,  il  vous  sera  plus  facile  de  traiter 
efficacement  de  chaque  aspect  de  la  formation. 

1 .  Une  fois  que  tous  les  staqiaires  sont  arrives  et  installes,  pr6sentez-vous  et  exposez  le 
proqramme. 

Exemple  du  texte  a  dire  : 

Bonjour.   Je  serai  votre  instructeur  pendant  que  vous  vous  famiiiariserez  avec  le  travail 
que  vous  devrez  effectuer  dans  le  cadre  des  operations  du  recensement.   Avant  de 
commencer  la  formation,  j'aimerais  vous  donner  quelques  renseignements  administratifs 
d'ordre  general. 

2.  Donnez  aux  staqiaires  des  renseiqnements  q6neraux  sur  : 

a)  les  heures  d'arrivee  et  de  depart; 

b)  les  pauses-cafe  et  les  heures  de  repas; 

c)  I'emplacement  de  la  cafeteria,  des  toilettes  et  des  telephones; 

d)  le  num§ro  de  telephone  pour  les  appels  urgents; 

e)  la  facon  de  remplir  les  formules  de  presence  (s'il  y  a  lieu). 

Nota  :    Votre  chef  du  depouillement  vous  fournira  ces  renseignements. 

3.  Exemple  du  texte  a  dire  : 

A  I'operation  du  depouillement  regional,  il  faut  effectuer  plusieurs  fonctions  avant  de 
pouvoir  entrer  les  donnees  des  questionnaires  du  recensement.   L'une  de  ces  fonctions, 
pour  laquelle  vous  avez  ete  engage,  est  I'Operation  2  -  Codage  des  variables 
economiques. 

Avant  que  vous  commenciez  la  lecture  des  documents  qui  se  trouvent  devant  vous,  je 
tiens  a  vous  signaler  que  votre  programme  de  formation  est  principalement  axe  sur 
I'auto-apprentissage,  ce  qui  signifie  que  vous  apprendrez  la  majeure  partie  de  la  matiere 
en  lisant  votre  manuel  des  procedures  et  en  faisant  ensuite  les  exercices  se  trouvant 
dans  votre  guide  de  formation.   Prenez  votre  temps  lorsque  vous  lisez,  afin  de  bien 
comprendre  les  instructions.  Je  serai  a  votre  disposition  si  vous  avez  des  problemes  ou 
des  questions. 
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4.  Exemple  du  texte  a  dire  : 

Maintenant  que  vous  savez  en  quoi  consiste  le  depouillement  regional,  je  vais  vous  dire 
queiques  mots  sur  i'operation  a  iaquelle  vous  travaiilerez,  soit  I'Operation  2  -  Codage  des 
variables  economiques. 

Servez-vous  du  graphique  de  cheminement  presents  a  la  page  7  du  manuel  M-200  pour 
decrire  las  sous-operations  comprises  dans  I'Operation  2.   Afin  d'illustrer  le  d6roulement 
du  travail  a  I'Operation  2,  vous  pouvez  prendre  comme  exemple  un  SD  fictif  passant 
d'une  sous-operation  a  I'autre  et  decrire  brievement  comment  il  y  est  traite. 

5.  Exemple  du  texte  a  dire  : 

Chacun  d'entre  vous  a  ete  affecte  a  I'une  des  sous-operations  suivantes  au  sein  de 
{'Operation  2  :  Notation,  Codage  general.  Arbitrage  et  Codage  des  renvois.   Afin  d'etre 
en  mesure  de  remplir  ies  taches  liees  a  ces  sous-operations,  vous  devez  d'abord  recevoir 
la  formation  relative  au  codage  general.   Si  vous  avez  ete  affecte  a  I'une  ou  I'autre  des 
sous-operations  de  controle  qualitatif  (notation  ou  arbitrage)  ou  a  la  sous-operation  du 
codage  des  renvois,  vous  recevrez  plus  tard  une  formation  supplementaire  pour  ces 
activites. 
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X.      Formation  relative  a  la  sous-operation  2B  -  Codage  general 

Contenu  at  dur6e 

A.  Introduction  -  20  minutes 

B.  Determination  des  personnes  a  etre  codees  -  45  minutes 

C.  Codage  de  I'industrie,  questions  37  et  38-120  minutes 

D.  Codage  de  la  profession,  questions  39  et  40  -  120  minutes 

E.  Exercice  de  codage  pour  des  r^pondants  fictifs  -  2  jours  et  demi 

F.  Revision  g6n6rale  -  60  minutes 

II  convient  de  prendre  note  que  le  temps  alloue  pour  chaque  etape  comprend  le  temps  necessaire 
pour  lire  les  procedures,  faire  les  exercices  correspondents,  corriger  ces  derniers  et  passer  en 
revue  les  procedures  pour  chaque  chapitre.   A  I'etape  E,  vous  devez  accorder  au  plus  un  jour  et 
trois  quarts  pour  faire  I'exercice  et  trois  quarts  de  jour  pour  le  corriger  et  en  discuter. 

A.  Introduction 

1 .    Exemple  du  texte  a  dire  : 

Maintenant,  veuillez  prendre  votre  Manuel  des  procedures  -  Codage  des  variables 
economiques  (M-200)  a  la  page  1  et  lire  I'introduction  jusqu'a  la  page  8. 

Une  fois  que  les  stagiaires  ont  lu  I'introduction,  assurez-vous  qu'ils  comprennent  les 
points  traites  en  leur  donnant  des  exemples  et  en  r^pondant  a  leurs  questions. 
Accordez  environ  de  10  a  20  minutes. 

Demandez  ensuite  aux  stagiaires  de  lire  I'introduction  h  la  page  1  de  la  formule 
TM-200,  Codage  des  variables  economiques  -  Guide  de  formation. 

B.  Determination  des  personnes  a  etre  codees 

1.    Exemple  du  texte  a  dire  : 

La  premiere  etape  du  codage  general  est  effectuee  pour  chaque  repondant  denombre 
sur  une  formule  2B/2C/2D  ou  3  Resident  Habituel  (RH);  il  s'agit  de  la  determination 
des  personnes  a  etre  codees.   En  examinant  les  reponses  aux  questions  d'ordre 
economique  (questions  31  a  47)  fournies  par  chaque  repondant,  vous  pouvez 
determiner  s'il  faut  ou  non  effectuer  le  codage  de  I'industrie  et  de  la  profession  pour 
le  repondant.   Lorsque  vous  faites  ce  controle,  votre  recherche  porte  principalement 
sur  les  cinq  grandes  categories  suivantes  : 

a)  les  repondants  ayant  laisse  en  blanc  toutes  les  questions  sur  I'industrie  et  la 
profession  (non-reponse  pour  i'industrie  et  la  profession); 

b)  les  repondants  ayant  declare  leurs  activites  scolaires  ou  leur  stage  comme  etant 
leur  travail  aux  questions  37  a  40; 


a 
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c)  les  repondants  ayant  declare  expressement  qu'ils  etaient  retraites  {ou  un 
synonyme); 

d)  les  repondants  ayant  declare  du  travail  benevole  aux  questions  37  a  40; 

e)  les  repondants  ayant  declare  des  travaux  menagers  aux  questions  37  a  40. 

Dans  le  cas  des  repondants  n'ayant  pas  repondu  aux  questions  sur   I'industrie  et  la 
profession,  vous  devez  simplement  passer  a  la  personne  suivante.    Pour  les 
personnes  ayant  declare  leurs  activites  scolaires  ou  leur  stage  comme  du  travail  aux 
questions  37  a  40,  vous  devez  remplir  una  Formule  de  renvoi.   Dans  le  cas  des 
travailleurs  a  la  retraite,  il  faut  appliquer  des  criteres  speciaux  et  prendre  des  mesures 
differentes  selon  que  le  repondant  est  completement  a  la  retraite  ou  non.   Pour  les 
personnes  ayant  declare  du  travail  benevole  ou  des  travaux  mienagers  aux  questions 
37  a  40,  il  faut  egalement  appliquer  des  criteres  precis  afin  de  determiner  la  bonne 
mesure  de  codage  a  prendre,  selon  que  le  repondant  occupe  ou  non  un  autre  emploi. 

En  gardant  ces  renseignements  a  I'esprit,  passez  a  la  page  1 1  du  manuel  M-200  et 
lisez  le  chapitre  II  -  Determination  des  personnes  a  etre  codees,  jusqu'a  la  page  1 6 
inclusivement.   Apres  avoir  lu  les  procedures,  prenez  le  manuel  TI\/l-200  au  chapitre  II 
-  Determination  des  personnes  a  etre  codees,  a  la  page  3,  et  faites  les  exercices  aux 
pages  4  a  17  inclusivement.    (Accordez  30  minutes,  puis  corrigez  i'exercice  avec  la 
lists  de  reponses  ci-apres.) 

2.    Liste  de  reponses 

1 .  Ce  repondant  a  indique  qu'll  est  a  la  retraite,  et  rien  n'indique  qu'il  ait  travaille 
entre  le  1*'  Janvier  1995  et  le  14  mai  1996.   Attribuez  le  code  001  h  la 
question  38  et  laissez  la  question  40  en  blanc.    Passez  au  codage  des  reponses 
de  la  personne  suivante  sur  le  questionnaire. 

2.  Le  repondant  est  apparemment  a  la  retraite,  mais  11  ne  I'a  indique  nulle  part. 
Aucune  autre  situation  speciale  ne  s'applique  ici.   Procedez  au  codage  de 
I'industrie.    Le  bureau  central  se  servira  d'un  controls  automatise  spscial  pour 
rspsrsr  et  corriger  les  reponses  ds  ces  personnes. 

3.  Bien  qus  Is  rspondant  ait  declars  qu'il  6tait  retraite,  les  reponsss  aux 
questions  31,  36,  45  st  47  indiquent  qu'il  a  travaille  entre  le  T' Janvier  1995  st 
Is  14  mai  1996.   Lss  codsurs  doivent  considersr  qus  cstts  personne  n'est  pas  a 
la  rstraite.   Aucune  autre  situation  speciale  ne  s'applique.    II  faut  coder  les 
reponses  ds  cette  personne  aux  questions  sur  I'industrie  et  la  profession. 
Procedez  au  codags  de  I'industrie. 

4.  Cstte  personne  a  declare  des  travaux  menagsrs  aux  qusstions  37  a  40;  aucun 
revenu  n'est  declare  aux  sous-questions  47  a),  b)  ou  c).   Attribusz  le  cods  003  a 
la  question  38  st  laisssz  la  qusstion  40  sn  blanc.    Passsz  au  codags  dss 
rsponsss  de  la  psrsonns  suivants  sur  Is  qusstionnairs. 
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5.  Les  r^ponses  aux  questions  37  a  40  indiquent  que  le  r^pondant  est  une  personne 
au  foyer  a  plein  temps;  cependant,  comme  un  revenu  est  declare  k  la  sous- 
question  47  a),  il  semble  que  cette  personne  ait  occupe  un  emploi  depuis  le 

^^'  Janvier  1995.   Attribuez  le  code  000  ^  la  question  38  et  le  code  XOOO  a  la 
question  40.    Passez  au  codage  des  reponses  de  la  personne  suivante  sur  le 
questionnaire. 

6.  Aucune  des  cinq  situations  speciales  ne  s'applique.    II  faut  coder  les  reponses  de 
cette  personne  aux  questions  sur  I'industrie  et  la  profession.    Proc6dez  au 
codage  de  I'industrie. 

7.  Aucune  des  cinq  situations  speciales  ne  s'applique.    II  faut  coder  les  reponses  de 
cette  personne  aux  questions  sur  I'industrie  et  la  profession.    Procedez  au 
codage  de  I'industrie. 

Nota  :    Les  exercices  6  et  7  sont  des  exemples  de  situations  de  codage 

«normales».    La  plupart  du  temps,  vous  serez  confront^s  a  des  situations 
de  codage  «normales». 

8.  Les  questions  37  a  40  sont  toutes  sans  reponse.    (II  s'agit  de  la  premiere 
situation  de  codage  special  dans  le  cas  des  personnes  a  coder.)    Passez 
simplement  au  codage  des  reponses  de  la  personne  suivante  sur  le  questionnaire. 

9.  Aucune  des  cinq  situations  speciales  ne  s'applique.    II  faut  coder  les  reponses  de 
cette  personne  aux  questions  sur  I'industrie  et  la  profession.    Proc6dez  au 
codage  de  I'industrie. 

Nota  :    L'exercice  9  est  aussi  un  exemple  d'une  situation  de  codage  «normal». 

10.  Le  r^pondant  a  declare  ses  activites  scolaires  ou  son  stage  aux  questions  37 

i  40.   II  faut  remplir  une  Formule  de  renvoi  pour  les  questions  38  et  40.   Passez 
au  codage  des  reponses  de  la  personne  suivante  sur  le  questionnaire. 

1 1 .  Le  repondant  a  d6clar6  ses  activites  scolaires  ou  son  stage  aux  questions  37  ^ 
40.   II  faut  remplir  une  Formule  de  renvoi  pour  les  questions  38  et  40.    Passez  au 
codage  des  reponses  de  la  personne  suivante  sur  le  questionnaire. 

1 2.  Le  repondant  a  declare  ses  activites  scolaires  ou  son  stage  aux  questions  37  a 
40.   II  faut  remplir  une  Formule  de  renvoi  pour  les  questions  38  et  40.    Passez  au 
codage  des  reponses  de  la  personne  suivante  sur  le  questionnaire. 

13.  Le  repondant  a  declare  du  travail  b^nevole  aux  questions  37  a  40  et  aucun 
revenu  n'est  inscrit  aux  sous-questions  47  a),  b)  et  c).   Attribuez  le  code  002  a  la 
question  38  et  laissez  la  question  40  en  blanc.    Passez  au  codage  des  reponses 
de  la  personne  suivante  sur  le  questionnaire. 
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14.  Le  r^pondant  a  declare  du  travail  benevole  aux  questions  37  a  40,  mais  un 
revenu  est  inscrit  a  la  sous-question  47  a),  ce  qui  indique  qu'il  a  occupe  un 
emploi  entre  le  V  Janvier  1995  et  le  14  mai  1996.   Attribuez  le  code  000  a  la 
question  38  et  le  code  XOOO  a  la  question  40.   Passez  au  codage  des  reponses 
de  la  personne  suivante  sur  le  questionnaire. 
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C.     Codage  de  rindustrie,  questions  37  et  38 

1.    Example  du  texte  i  dire  : 

Les  premieres  questions  que  vous  devrez  coder  sont  les  questions  37  et  38,  qui  portent 
sur  I'industrie.   Pour  ce  faire,  vous  disposerez  d'un  extrait  de  la  LDE  "Extraits  pour  la 
formation".   Dans  la  LDE,  figurent  les  noms,  adresses  et  codes  d'industrie  de  la  plupart 
des  etablissements  ou  entreprises  du  Canada. 

Vous  utiliserez  §galement  le  Manuel  de  codage  des  industries  (MCI)  pour  coder  les 
reponses  aux  questions  sur  i'industrie.   Dans  le  MCI,  toutes  les  industries  sont  ^numerees 
et  classees  par  groupes.   Chaque  groupe  d'industries  connexes  ou  similaires  porte  le 
meme  code  d'industrie  que  celui  figurant  dans  la  Liste  des  Etablissements  (LDE). 

Avant  de  lire  les  procedures  de  codage  de  I'industrie,  veuillez  : 

-  lire  {'Introduction  du  Manuel  de  codage  des  industries  qui  se  trouve  dans  le  manuel 
Codage  economique  -  Extraits  pour  la  formation; 

-  examiner  la  disposition  du  MCI  et  noter  ou  se  trouve  I'lntroduction,  la  Structure  de  la 
classification,  I'lndex  analytique  et  I'lndex  alphabetique; 

-  lire  le  texte  en  caracteres  gras  de  la  description  de  la  Division  I  -  Industries  du 
commerce  de  gros  a  la  page  231  du  MCI  ainsi  que  la  page  45  du  manuel  Codage 
economique  -  Extraits  pour  la  formation. 

NOTA  :        Aux  fins  de  la  formation,  I'lntroduction  du  MCI,  de  meme  que  des  extraits  tires 
d'autres  parties  du  manuel  et  des  extraits  du  Manuel  de  codage  des 
professions  et  de  la  Liste  des  etablissements  ont  ete  photocopies  et 
rassembles  en  un  seul  manuel  (Codage  economique  -  Extraits  pour  la 
formation).   Des  versions  integrales  du  MCI  et  de  la  LDE  sont  mises  ci  votre 
disposition;  vous  devriez  prendre  le  temps  de  les  passer  en  revue. 

Accordez  20  minutes  aux  stagiaires  pour  lire  le  texte  et  prendre  connaissance  des 
documents  de  reference.   R6pondez  aux  questions  des  stagiaires  et  expliquez  plus  h  fond 
la  note  se  trouvant  a  la  section  Industries  du  commerce  de  gros.   Cette  note  s'applique  a 
un  certain  nombre  d'entreprises  (par  example,  les  etablissements  qui  font  le  commerce  de 
detail  du  bois  et  des  materiaux  de  construction  comme  Beaver  Lumber  ou  Cashway) 
auxquelles  on  attribue  des  codes  de  la  division  des  industries  du  commerce  de  gros  en 
raison  du  type  de  produits  qu'elles  vendent. 

Exemple  du  texte  a  dire  : 

Vous  devriez  egalement  : 

-  examiner  la  disposition  de  la  LDE; 

-  lire  I'lntroduction  jusqu'a  la  partie  portant  sur  les  regies  de  classement  des  noms 
d'entreprise. 
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II  n'est  pas  necessaire  de  lire  toutes  les  regies  utilisees  pour  reperer  le  nom  des  entreprises 
dans  la  LDE,  mais  vous  devriez  connaftre  celles  que  vous  appliquerez  le  plus  souvent 
lorsque  vous  chercherez  le  nom  des  entreprises  dans  les  versions  imprimees  du  manuel. 
Par  exemple,  il  faut  chercher  la  plupart  des  inscriptions  de  la  meme  maniere  que  dans  un 
annuaire  telephonique  (p.  ex.  vous  trouverez  Jean  Roy  Inc.  dans  les  «R»  sous  Roy).   Une 
autre  regie  elementaire  c'est  qu'un  grand  nombre  d'abreviations  courantes  comme  Inc. 
Ltee,  Ltd  ne  sont  pas  incluses  et  ne  doivent  pas  etre  considerees  comme  faisant  partie  du 
nom  des  entreprises  lorsque  vous  les  cherchez  dans  la  LDE. 

Accordez  20  minutes  aux  stagiaires  pour  lire  rintroduction  et  pour  se  familiarlser  avec  la 
disposition  de  la  LDE. 

Exemple  du  texts  a  dire  : 

II  faut  prendre  note  d'un  point  important  en  ce  qui  concerne  le  nombre  de  titres  figurant 
dans  les  versions  francaises  du  Manuel  de  codage  des  industries  et  du  Manuel  de  codage 
des  professions  (que  vous  examinerez  plus  tard  dans  le  cours). 

Les  versions  anglaises  de  ces  manuels  renferment  beaucoup  plus  de  titres  que  les  versions 
francaises.   Cette  difference  decoule  en  partie  de  la  methode  utilisees  par  les  experts 
codeurs  de  la  Division  des  Normes  lorsqu'ils  rendent  une  decision  en  ce  qui  concerne  un 
titre  qui  ne  se  trouve  pas  dans  les  manuels  de  codage.   Les  utilisateurs  (de  Statistique 
Canada  et  de  I'exterieur)  demandant  souvent  aux  experts  codeurs  d'attribuer  un  code  a 
une  Industrie  ou  a  une  profession  donnee.   Dans  ces  cas,  les  codeurs  donnent  leur 
interpretation  du  code  a  attribuer.   De  facon  generale,  ils  ne  traduisent  pas  le  titre  dans 
I'autre  langue  (francais  ou  anglais). 

Comme  on  recoit  plus  de  demandes  de  decisions  en  anglais  qu'en  francais,  les  fichiers  de 
titres  anglais  sont  beaucoup  plus  grands.   Nous  nous  sommes  servis  de  ces  fichiers  pour 
augmenter  le  nombre  de  titres  dans  les  manuels  de  codage  et  faciliter  ainsi  le  travail  des 
codeurs.   Toutefois,  les  codeurs  qui  utiliseront  les  manuals  dans  les  deux  langues 
constateront  que  les  manuels  anglais  renferment  plus  de  titres  d'industrie  ou  de  profession 
que  les  manuels  francais. 

Maintenant  que  vous  savez  comment  sont  structures  les  documents  de  reference  dont 
vous  vous  servirez  pour  coder  I'industrie,  veuillez  : 

passer  a  la  page  18  du  manual  M-200  et  lire  attentivement  les  procedures  jusqu'a  la  page 
38  inclusivement. 

Gardez  a  I'esprit  que  meme  si  les  procedures  semblent  devenir  de  plus  en  plus  complexes, 
vous  pourrez  coder  90  %  des  cas  en  suivant  deux  procedures  principales. 

-    Dans  le  premier  cas,  le  nom  de  I'entreprise  se  trouve  dans  la  LDE  et  le  codeur  doit 
consulter  I'index  analytique  du  MCI  pour  verifier  si  la  description  de  I'industrie  fournie 
par  le  repondant  correspond  a  celle  qui  est  donnee  dans  le  manuel  pour  le  code  trouve 
dans  la  LDE. 
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-  Dans  le  second  cas,  le  nom  de  I'entreprise  ne  figure  pas  dans  la  LDE  et  le  codeur  doit 
chercher  le  titre  de  I'industrie  dans  I'index  alphabetique  du  MCI.   Lorsqu'il  trouve  le  titre 
correspondant,  il  doit  verifier  le  code  en  consultant  la  description  de  I'industrie  figurant 
dans  I'index  analytique  du  MCI. 

Accordez  V2  heure  ou  plus  (salon  le  rythme  auquel  las  stagiairas  progressent). 

Veuiiiaz  presenter  las  points  ci-apres  qui  viannent  completer  las  proceduras  qua  las 
stagiairas  viennant  de  lire. 

-  Pour  un  certain  nombre  d'industries,  il  n'est  pas  necessaire  de  faire  une  recherche  dans 
la  LDE.   Par  exemple,  dans  le  cas  des  etablissements  de  I'administration  federale,  des 
administrations  provinciates  et  des  administrations  municipales,  il  est  preferable  de 
suivre  les  procedures  etablies  pour  les  etablissements  gouvernementaux.    La  recherche 
dans  la  LDE  n'est  utile  que  si  vous  cherchez  une  inscription  precise  par  exemple  le  nom 
d'une  commission  ou  d'un  conseil. 

Cette  observation  s'applique  aussi  a  d'autres  inscriptions  que  vous  ne  pourrez  trouver 
dans  la  LDE.   Par  exemple,  meme  si  de  nombreux  noms  de  particuiiers  doivent  etre 
verifies  dans  la  LDE,  il  n'est  pas  necessaire  de  chercher  les  noms  de  fermiers  f ournis 
comme  reponse  a  la  question  «Pour  qui  avez-vous  travaille?»    Pendant  que  vous  ferez 
les  exercices  de  formation,  les  instructeurs  vous  indiqueront  pour  quels  types  de 
reponse  il  n'est  pas  utile  d'effectuer  une  recherche  dans  la  LDE.   Au  d^but,  il  est 
preferable  de  tout  chercher  dans  la  LDE  (mis  h  part  les  deux  cas  mentionn^s  ci-devant). 

Veuillez  maintenant  : 

Ouvrir  le  manuel  TM-200  h  la  page  19  et  faire  les  exercices  aux  pages  19  d  22. 

Vous  pouvaz,  si  vous  la  d^siraz,  cedar  le  premier  exemple  donn6  avac  vos  stagiairas  pour 
vous  assurer  qu'ils  partent  du  bon  pled.    II  paut  etre  bon  da  corriger  les  r^ponsas  das 
quatra  premiers  axercicas  des  qua  les  stagiaires  les  ont  tarmines  pour  leur  permettre  de 
faire  une  pause. 

Accordez  20  minutes  (ou  plus,  au  basoin)  aux  stagiairas  pour  faira  tous  las  exercices,  puis 
corrigez-les  a  I'aida  da  la  lista  da  r^ponses. 
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2.   Liste  de  reponses 

Codage  de  I'industrie,  questions  37  et  38. 

Reponses  des  exercices  de  formation,  pages  1 9-22  du  manuel  TM-200. 


PERSONNE 

CODE 
D'INDUSTRIE 

COMMENTAIRES 

1 

484 

Voici  I'exemple  d'un  cas  pour  lequel  il  faut  suivre  les 
instructions  s'appliquant  aux  etablissements 
gouvernementaux  (pages  34  a  38  dans  le  Manuel  des 
procedures)  -  Dans  ce  cas,  11  ne  faut  pas  consulter  la 
LDE  avant  d'avoir  suivi  les  instructions  s'appliquant  aux 
etablissements  gouvernementaux. 

2 

969 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE,  mais  il  faut  suivre  les 
procedures  de  codage  normales  si  on  ne  la  repere  pas 
dans  la  LDE  -  Ce  cas  est  plus  difficile  a  resoudre  en 
francais,  parce  que  i'entreprise  «Salle  de  quilles 
Kinsmen»  se  trouve  uniquement  sous  le  nom  de 
«Kinsmen  Bowling  Lanes». 

3 

455 

L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE.    En  effet, 
malgre  le  nombre  6lev§  d'inscriptions  dans  la  LDE 
(1  200  000  enregistrements)  cette  liste  n'est  pas 
exhaustive  (p.  ex.,  inscription  sous  un  autre  nom 
d'entreprise,  enregistrement  om|s  dans  les  fichiers  de 
Statistique  Canada).    II  faut  suivre  les  procedures  de 
codage  normales  a  I'aide  du  MCI  :  les  reponses 
«debardeur»  a  la  question  38  et  «arrimage»  a  la 
question  37  se  trouvent  toutes  les  deux  au  code  455,  et 
la  description  donnee  dans  I'index  analytique  est 
appropriee.    On  peut  egalement  expliquer  comment  on 
aurait  pu  utiliser  la  description  de  l'industrie  a  la 
question  37,  qui  etait  suffisamment  explicite,  si  la 
reponse  donnee  a  la  question  38  n'avait  pas  ete  claire. 
Ce  point  n'est  pas  enonce  clairement  dans  le  Manuel  des 
procedures. 

4 

861 

L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE  -  II  faut  suivre 
les  procedures  de  codage  normales  applicables  aux 
«h6pitaux».    Certains  codeurs  pourraient  deduire  de  la 
mention  «Laboratoire»  a  la  deuxieme  partie  de  la 
question  37  qu'il  s'agit  d'un  laboratoire  medical 
(code  868).    II  faut  souligner  que  ce  code  ne  doit  etre 
utilise  que  pour  les  laboratoires  medicaux  «autonomes». 
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PERSONNE 

CODE 
D'INDUSTRIE 

COMMENTAIRES 

5 

401 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    Meme  si  on  ne  la 
trouve  pas,  il  est  possible  de  rep6rer  le  code  dans  le  MCI 
(puisque  la  mention  «maisons  en  rang6e»  indique  qu'il 
s'agit  de  construction  de  batiments  residentiels).    Cet 
exempie  illustre  la  structure  de  classement  de  la  LDE 
imprim6e.    «Chester  Dawe»  se  trouve  dans  les  «D»  pour 
DAWE  et  non  dans  les  «C»  pour  CHESTER.    Toutefois, 
I'enregistrement  dans  la  LDE  est  «Chester  Dawe» 
(c'est-a-dire  qu'il  n'est  pas  inverse  :  «Dawe,  Chester»). 
Cela  ne  pose  pas  de  probleme  lorsqu'on  utilise  le  SDMR 
puisque  vous  pouvez  rechercher  «Chester»,  «Dawe»  ou 
«Chester  Dawe». 

6 

327 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.   Ce  cas  est  un  peu 
plus  difficile  a  coder  en  francais  puisque  le  nom  de 
I'entreprise  dans  le  questionnaire  est  «Marine  Atlantique» 
et  qu'on  trouve  dans  la  LD^  seulement  «Marine  Atlantic*. 

7 

692 

L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE  -  Voici  un 
exempie  de  cas,  pour  lequel  il  faut  suivre  les  instructions 
s'appliquant  aux  entreprises  de  vente  directe,  pages  31  a 
32  dans  le  Manuel  des  procedures. 

8 

720 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    II  s'agit  §galement 
d'un  exempie  de  cas  pour  lequel  il  faut  suivre  les 
instructions  sp6ciales  qui  s'appliquent  aux  inscriptions 
auxquelles  le  code  720  de  la  LDE  est  attribu§  (pages  32 
et  33  dans  le  Manuel  des  procedures).    Selon  les 
procedures,  il  faut  s'assurer  que  la  profession  appartient 
au  domaine  administratif  avant  d'accepter  le  code,  et  cet 
exempie  comprend  une  note  selon  laquelle  la  profession 
indiquee  h  la  question  39  est  « Agent  d'administration». 
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3.   Exemple  de  texte  de  revision 

Passez  en  revue  le  codage  de  I'industrie  au  moyen  du  graphlque  de  ciieminement  pr6sente 
a  la  page  1 8  du  manuel  M-200.   Ce  faisant,  insistez  sur  les  points  suivants  : 

-  S'il  y  a  une  inscription  a  la  ligne  «Nom  de  rentreprise»  a  la  question  37,  et  qu'aucunes 
instructions  speciales  ne  s'appliquent,  il  faut  toujours  commencer  par  chercher  le  nom 
de  I'entreprise  dans  la  LDE. 

-  Lorsque  vous  utilisez  le  Manuel  de  codage  des  industries,  vous  devez  toujours  vous 
assurer  d'avoir  choisi  le  bon  code  en  verifiant  le  titre  et  la  description  de  I'industrie 
dans  i'index  analytique  du  MCI. 

-  Plusieurs  exceptions  et/ou  cas  problemes  peuvent  se  presenter  au  moment  du  codage 
de  I'industrie  et  les  instructions  a  suivre  sont  differentes  dans  chaque  cas.  Vous  devez 
apprendre  a  reperer  ces  cas.   il  est  indispensable  que  vous  vous  reportiez  directement 
aux  procedures  lorsque  vous  vous  rendez  compte  que  I'industrie  a  coder  represente  une 
exception. 

II  s'agit  des  cas  suivants  : 

-  Gardiens  d'enfants 

-  Repondants  employes  dans  une  cooperative 

-  Vente  directe  (y  compris,  la  vente  a  domicile  comme  la  livraison  de  journaux) 

-  Dans  la  LDE,  le  code  d'industrie  est  720 

-  Repondants  travaillant  pour  des  menages  prives 

La  structure  de  la  classification  du  MCI,  qui  figure  aussi  dans  le  manuel  d'extraits  pour  la 
formation,  est  tres  utile  lorsque  vous  rencontrez  un  titre  d'industrie  qui  semble  valide, 
mais  ne  trouvez  aucun  titre  correspondant  dans  I'index  alphabetique. 

Apres  la  formation,  vous  pouvez  garder  votre  exempiaire  du  manuel  renfermant  les  extraits 
pour  la  formation  et  vous  en  servir  lorsque  vous  avez  besoin  de  consulter  les  structures  de 
classification,  les  introductions  des  manuels,  etc.   En  effet,  il  peut  etre  plus  pratique  de  se 
reporter  aux  versions  imprimees  de  ces  textes  plutot  que  de  les  consulter  dans  le  Systeme 
en  direct  de  manuels  de  reference  (SDMR). 

Allouez  environ  10  minutes  pour  la  revision. 

Codage  de  la  profession,  questions  39  et  40 

1 .    Exemple  du  texte  a  dire  : 

Les  questions  que  vous  devrez  ensuite  coder  sont  les  questions  39  et  40,  qui  portent  sur 
la  profession.   Pour  ce  faire,  vous  disposerez  du  Manuel  de  codage  des  professions. 
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Avant  de  lire  les  procedures  de  codage,  veuillez  : 

-  lire  rintroduction  du  Manuel  de  codage  des  professions  qui  se  trouve  dans  le  manuel 
Codage  economique  -  Extraits  pour  ia  formation; 

-  examiner  le  MCP  et  noter  ou  se  trouve  I'lntroduction,  la  Structure  de  la  classification,  la 
section  Definitions  des  groupes  de  profession  et  index  analytique  et  I'lndex 
alphabetique. 

Nota  :  Aux  fins  de  la  formation,  I'lntroduction  du  MCP  de  meme  que  des  extraits  tir^s 
d'autres  parties  du  manuel  ont  ete  inclus  dans  un  document  appele  Codage 
economique  -  Extraits  pour  la  formation.   Des  versions  integrales  de  ce  manuel 
sont  mises  a  votre  disposition.   Vous  devriez  prendre  le  temps  de  le  passer  en 
revue. 

Accordez  1 5  minutes  aux  stagiaires  pour  lire  le  texts  et  se  familiariser  avec  le  Manuel  de 
codage  des  professions. 

Exemple  du  texte  a  dire  : 

Maintenant  que  vous  savez  comment  sont  structures  le  MCP  et  la  structure  de  base  de  la 
classification  des  professions,  veuillez  faire  ce  qui  suit. 

Passez  a  la  page  40  du  manuel  M-200  et  lisez  attentivement  les  procedures  jusqu'a  la 
page  51  inclusivement. 

Accordez  20  minutes  (ou  plus,  selon  le  rythme  auquel  les  stagiaires  progressent). 

Exemple  du  texte  h  dire  : 

Maintenant, 

ouvrez  le  manuel  TM-200  a  la  page  23  et  faites  les  exercices  aux  pages  23  ^  25. 

Pendant  que  vous  faites  les  exercices,  gardez  a  I'esprit  les  mesures  generales  suivantes  : 

-  Determinez  si  la  reponse  correspond  a  un  des  cas  speciaux;  le  cas  echeant,  suivez  les 
procedures  speciales  appropriees. 

-  Etabiissez  un  titre  de  profession  h  partir  des  renseignements  fournis  aux  questions  39 
et  40  et  des  renseignements  fournis  aux  questions  sur  I'industrie. 

-  Cherchez  le  titre  dans  I'index  alphabetique  du  MCI  et  verifiez-le  dans  I'index  analytique. 

Accordez  30  minutes  aux  stagiaires  pour  faire  les  exercices,  puis  corrigez-les  h  I'aide  de  la 
Liste  de  reponses. 


^ 
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2.    Liste  de  reponses 

Codage  de  la  profession,  questions  39  et  40. 

Reponses  des  exercices  de  formation,  pages  23-25  du  manuei  TM-200. 


PERSONNE 

CODE  DE 
PROFESSION 

COMMENTAIRES 

1 

H712 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Conducteur(trice) 
d'autobus  scolaire»  se  trouve  dans  I'index  alphabetique  et  a 
6te  verifie  dans  I'index  analytique. 

2 

D032 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Di6tetiste»  se 
trouve  dans  I'index  alphabetique  et  a  ete  verifie  dans  I'index 
analytique. 

3 

G973 

Le  titre  «Vendeur(euse)  d'aspirateurs  de  porte  a  porte»  se 
trouve  dans  I'index  alphabetique  et  a  ete  v6rifie  dans  I'index 
analytique.    Le  renseignement  «a  domicile*  donne  a  la 
question  40  indique  ce  code,  plutot  que  le  code  G21 1  - 
Vendeurs/vendeuses,  vente  au  detail. 

4 

A353 

Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special  «Membre 
des  Forces  armees».    Le  titre  est  code  selon  le  rang.    Le 
titre  «Capitaine  des  forces  armees»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique. 

5 

CI  42 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Reparateur(rice)  de 
televiseurs»  se  trouve  dans  I'index  alphabetique  et  a  ete 
verifie  dans  I'index  analytique. 

6 

D013 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Dentiste»  se 
trouve  dans  I'index  alphabetique,  et  a  ete  verifie  dans 
I'index  analytique. 

7 

Renvoi 

Les  «Proprietaire  de  sa  propre  entreprise»  font  partie  des 
cas  speciaux;  toutefois,  sans  plus  de  renseignements 
(Industrie),  11  est  impossible  de  determiner  le  code  de 
gestion  approprie. 

8 

E024 

Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special  «Membre 
d'un  ordre  religieux».    Comme  I'activite  d^claree  est 
strictement  religieuse,  il  faut  attribuer  le  code  approprie 
parmi  ceux  qui  correspondent  aux  professions  de  nature 
religieuse.    Le  titre  «Ministre  du  culte»  se  trouve  dans 
I'index  alphabetique. 

9 

H211 

Suivez  les  procedures  normales,  le  titre  «electricien{ne)»  se 
trouve  dans  I'index  alphabetique  et  a  ete  v6rifie  dans  I'index 
analytique. 

10 

1011 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Exploitant 
agricole»  se  trouve  dans  I'index  alphabetique,  et  a  ete 
verifie  dans  I'index  analytique. 

3.    Exemple  de  revision  du  codage  des  professions 
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Passez  en  revue  le  codage  de  la  profession  au  moyen  du  graphique  de  cheminement 
pr§sent6  ci  la  page  40  du  manuel  M-200.   Ce  faisant,  insistez  sur  les  points  suivants  : 

Exennple  du  texte  h  dire: 

-  Plusieurs  cas  speciaux  sent  decrits  dans  les  procedures  generates.  Les  codeurs  doivent 
apprendre  a  reperer  ces  cas  et  se  reporter  aux  procedures  speciales  pour  les  coder. 

II  s'agit  des  cas  suivants  : 

-  Adjoint 

-  Apprenti  ou  stagiaire 

-  Aide 

-  Manoeuvre 

-  Propri^taire  de  sa  propre  entreprise 

-  Entrepreneur 

-  Surveillant  ou  contremaTtre 

-  Cadre  sup§rieur  ou  directeur 

-  Membre  des  Forces  armees 

-  Membre  d'un  ordre  religieux 

-  Repr^sentant  commercial/Sp6cialiste  des  ventes/Vendeur  en  gros 

-  Pour  chaque  titre  trouve  dans  I'index  alphabetique  du  Manuel  de  codage  des 
professions,  11  faut  verifier  le  code  qui  lui  est  associe  en  se  reportant  a  la  description  de 
la  profession  dans  I'index  analytlque  du  MCP. 

-  Comme  le  MCI  et  le  MCP  se  ressemblent,  insistez  sur  le  fait  qu'il  est  important  de 
s'assurer  d'utiliser  le  bon  manuel  pour  coder  chacune  de  ces  questions. 

-  Si  vous  ne  pouvez  trouver  un  titre  de  profession  dans  I'index  alphabetique,  vous 
devriez  chercher  dans  la  structure  de  la  classification  un  groupe  de  base  qui  pourrait 
comprendre  des  titres  semblables  au  titre  que  vous  cherchez. 

-  Veillez  a  chercher  le  bon  titre.  De  nombreux  titres  ont  une  orthographe  semblable  mais 
des  sens  completements  differents  (p.  ex.  cosmetologue  et  cosmologiste). 

-  Veillez  a  entrer  le  code  ciairement  et  proprement.  N'oubliez  pas  que  chaque  code  devra 
etre  saisi  h  une  etape  ulterieure  du  depouillement.  Les  operateurs  auront  de  la  difficult^ 
d  entrer  les  donnees  si  les  B  ressemblent  a  des  8,  les  G  a  des  6,  etc. 

Allouez  environ  10  minutes  pour  la  revision. 
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E.     Exercice  de  codage  pour  des  repondants  fictifs 

1 .    Example  du  texts  a  dire  : 

Pour  que  vous  puissiez  vous  preparer  au  codage  de  vrais  questionnaires  du  recensement, 
nous  avons  eiabore  une  serie  d'exercices  de  codage  pour  des  repondants  fictifs.   Pour 
chacun  de  ces  repondants,  les  reponses  aux  questions  37,  38,  39,  40,  41 ,  42  et  43  sont 
presentees  telles  qu'elles  apparattraient  dans  ie  questionnaire  du  recensement. 

Pour  1 0  repondants,  vous  devez  coder  les  reponses  aux  questions  38  et  40  au  moyen  de 
votre  Manuel  des  procedures  -  Codage  des  variables  economiques  (M-200),  de  I'extralt  de 
la  LDE,  du  Manuel  de  codage  des  industries  et  du  Manuel  de  codage  des  professions.   En 
faisant  ces  exercices,  gardez  les  points  suivants  a  I'esprit. 

-  Pour  ces  repondants  fictifs,  il  n'est  pas  necessaire  de  determiner  les  personnes  a  etre 
codees,  etant  donne  qu'on  prend  pour  hypothese  qu'ils  ont  tous  travailie  a  un  moment 
donne  depuis  Ie  1°' Janvier  1995. 

-  Pour  ie  codage  des  reponses  de  chaque  repondant  fictif ,  reportez-vous  toujours  a  votre 
Manuel  des  procedures  -  Codage  des  variables  economiques  (M-200).   Si  vous  essayez 
de  memoriser  les  procedures,  il  est  plus  que  probable  que  vous  choisirez  Ie  mauvais 
code  ou  la  mauvaise  mesure  a  prendre. 

-  Si  vous  pensez  qu'une  question  doit  faire  I'objet  d'un  renvoi,  inscrivez  un  «R»  sous  la 
question  du  manuel  TM-200.   En  realite,  dans  Ie  cadre  du  depouillement,  vous 
n'inscririez  pas  un  «R»  sur  Ie  questionnaire;  vous  devriez  plutot  remplir  une  Formule  de 
renvoi  -  Codage  des  variables  economiques. 

-  N'oubliez  pas  que  tout  Ie  codage  doit  etre  fait  au  crayon  a  mine  noire.   Passez 
maintenant  a  la  page  27  du  manuel  TM-200  et  faites  les  exercices  aux  pages  28  a  37. 

Accordez  jusqu'a  une  demi-journee  pour  cet  exercice.    II  est  recommande  de  corriger  les 
deux  ou  trois  premiers  exercices  des  que  les  stagiaires  les  ont  termines  pour  vous  assurer 
qu'ils  sont  sur  la  bonne  voie.    Pour  Ie  present  exercice  et  les  suivants,  les  stagiaires 
assimileront  mieux  les  procedures  de  codage  si  vous  les  interrompez,  pour  faire  la 
correction,  chaque  fois  qu'ils  auront  termine  Ie  codage  d'environ  cinq  cas. 
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2.    Liste  de  r^ponses 

Pour  les  exercices  de  formation  1  a  1 0  aux  pages  28  h  37  du  manuel  TM-200. 


REPONDANT 

CODE  ATTRIBUE 

COMMENTAIRES 

1 

Industrie  -  397 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE. 

1 

Profession  -  A391 

II  s'agit  d'un  renvoi.    Le  type  de  question  n'est 
pas  precisi. 

2 

Industrie  -  851 

L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE,  mais  il 
faut  suivre  les  procedures  de  codage  normales. 

2 

Profession  -  E035 

Suivez  les  procedures  de  codage  normales;  le  titre 
«Conseiller(ere)  en  matiere  de  politiques 
6ducatives»  se  trouve  dans  I'index  alphabetique 
et  a  ete  verifie  dans  I'index  analytique. 

3 

Industrie  -  775 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE  et  comporte 
plusieurs  inscriptions.    II  faut  apparier  I'adresse 
exactement  (de  la  facon  decrite  dans  le  Manuel 
des  procedures,  page  25). 

3 

Profession  -  CI 41 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«Technicien(ne)  en  g6nie  electrique»  se  trouve 
dans  I'index  alphab6tique  et  a  ete  v6rifi6  dans 
I'index  analytique.    Tenir  des  renseignements 
fournis  a  la  question  38  {industrie:ing6nieur 
eiectricien)  pour  coder  la  profession. 

4 

Industrie  -  Renvoi 

II  n'est  pas  difficile  d'etablir  qu'il  s'agit  d'un  cas 
de  renvoi. 

4 

Profession  -  Renvoi 

Les  renseignements  fournis  sont  insuffisants  pour 
coder  la  profession. 

5 

Industrie  -  659 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LD^  :  procedures  de 
codage  normales. 

5 

Profession  -  G01 1 

Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
«Cadre  superieur  ou  directeur».    Selon  le  manuel 
M-200  (page  50),  «La  'gestion  du  personnel')) 
n'est  generalement  pas  une  fonction  de  gestion. 
Si  le  repondant  n'a  indique  aucune  autre  fonction 
de  gestion,  il  faut  lui  attribuer  un  code  de 
surveillant.»    Les  groupe  et  sous-groupe  peuvent 
etre  determines  en  referant  a  la  structure  de  la 
classification.    Prenez  note  que  le  code  d'industrie 
659  confirme  qu'il  s'agit  d'un  etablissement  de 
commerce  de  detail. 
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REPONDANT 


CODE  ATTRIBUE 


Industrie  -  284 


Profession  -  F123, 
B523  ou  renvoi 


COMMENTAIRES 


L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE.    Le  code 
284  a  6te  determine  en  partie  a  cause  de  la 
profession,  qui  comporte  a  la  fois  de  I'impression 
et  de  I'edition. 


Industrie  -  426 


II  s'agit  d'un  cas  difficile.    Le  titre  «Metteur(euse) 
en  pages,  impression»,  code  B523»  se  trouve 
dans  {'index  alphabetique.    Ce  code  pourrait 
s'appliquer.    Toutefois,  le  repondant  ne  mentionne 
aucunement  les  ordinateurs,  ni  les  appareils 
d'editique  ou  de  traitement  de  texte.    Selon  les 
exclusions  au  code  B523,  «Les  technicien(ne)s  en 
graphisme  sont  classes  dans  le  groupe  de  base 
<F123  -  Techniciens/techniciennes  en 
graphisme >».    Les  taches  principales  reliees  a 
cette  profession  correspondent  aux 
renseignements  fournis,  par  exemple  «Preparer  la 
premiere  maquette  des  pages  d'un  journal».    Si  le 
codeur  ne  peut  se  decider  entre  ces  deux  codes,  il 
peut  transmettre  le  cas  au  codage  des  renvois. 
Nota  :  Le  code  F141,  «Concepteurs/conceptrices, 
graphistes  et  artistes  illustrateurs/artistes 
illustratrices»  ne  convient  pas,  puisque  les 
personnes  dans  ce  groupe  preparent  les 
illustrations  et  non  seulement  les  maquettes. 


L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    Si  on  ne  la 
trouve  pas,  on  peut  attribuer  le  code  en  se 
fondant  sur  le  genre  d'entreprise  (6lectricite)  et  la 
profession  (entrepreneur). 


Profession  -  HOI  2 


Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
« Entrepreneur*.    Les  groupe  et  sous-groupe 
peuvent  etre  determines  en  referant  a  la  structure 
de  la  classification. 


Industrie  -  91 1 


L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    Ce  code 
devrait  etre  accepte,  selon  les  regies  speciales 
s'appliquant  aux  cooperatives  6noncees  a  la  page 
31  du  Manuel  des  procedures. 
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REPONDANT 

CODE  ATTRIBUE 

COMMENTAIRES 

8 

Profession  -  G21 1 

Le  code  d'industrie  est  celui  des  Hotels,  motels  et 
camps  pour  touristes,  ce  qui  ne  correspond  pas 
aux  renseignements  fournis  sur  la  profession. 
Cette  personne  travaille  peut-etre  dans  une 
boutique  de  cadeaux  ou  dans  un  petit  d6panneur. 
Les  taches  de  preparer  des  transactions 
concernant  les  ventes  et  de  recevoir  le  paiement 
en  especes  ou  par  carte  de  credit  sont  comprises 
dans  les  taches  principales  d'un  commis-vendeur. 
Les  codeurs  pourraient  aussi  choisir  le  code  G31 1 
-  Caissiers/caissidres.    Ces  deux  codes  sont 
acceptables. 

9 

Industrie  -  771 

Pour  I'industrie,  il  faut  appiiquer  les  regies  pour 
les  «services  de  location  de  personnel»  lorsque 
plus  d'un  nom  d'entreprise  est  fourni  (page  20  du 
Manuel  des  procedures).    II  faut  souligner  que  ces 
regies  sont  prioritaires  {des  qu'une  de  ces  regies 
s'applique,  il  est  inutile  de  chercher  plus  loin). 
Agence  de  placement  dynamique,  contrairement  h 
I'autre  Industrie,  se  trouve  dans  la  LDE. 

9 

Profession  -  G981 

Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
«Aide».    Dans  ce  cas,  un  titre  approprie,  «Aide- 
nettoyeur(euse)  d  sec»,  se  trouve  dans  I'index 
alphab^tique. 

10 

Industrie  -  861 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    De  toute 
facon,  il  faut  suivre  les  procedures  de  codage 
normales. 

.10 

Profession  -  E021 

II  faut  attribuer  le  code  correspondent  h 
«Psychologues».    Le  titre  «lnterne»  dans  I'index 
alphabetique  ne  se  rapporte  qu'aux  m6decins. 

^ 
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3.    Exemple  du  texte  a  dire  : 

Nous  allons  f aire  maintenant  55  exercices  de  codage  supplementaires  pour  des  repondants 
fictifs.   Pour  chacun  de  ces  repondants,  les  reponses  aux  questions  37,  38,  39,  40,  41, 
42  et  43  sont  presentees  telles  qu'elles  apparaTtraient  dans  le  questionnaire  du 
recensement. 

Pour  ces  repondants,  vous  devez  coder  les  reponses  aux  questions  38  et  40  au  moyen  de 
votre  Manuel  des  procedures  -  Codage  des  variables  economiques  (M-200),  et  des  fichiers 
de  reference  de  la  LDE,  du  MCI  et  du  MCP  dans  le  Systeme  en  direct  de  manuels  de 
reference  (SDMR). 

Gardez  a  I'esprit  les  meme  points  que  lorsque  vous  avez  code  les  reponses  des 
10  repondants  du  dernier  exercice. 

-  Pour  ces  repondants  fictifs,  il  n'est  pas  necessaire  de  determiner  les  personnes  a  etre 
codees,  etant  donne  qu'on  prend  pour  hypothese  qu'ils  ont  tous  travaille  a  un  moment 
donne  depuis  le  1"  Janvier  1995. 

-  Pour  le  codage  des  reponses  de  chaque  repondant  fictif ,  reportez-vous  toujours  a  votre 
Manuel  des  procedures  -  Codage  des  variables  economiques  (M-200).   Si  vous  essayez 
de  memoriser  les  procedures,  ii  est  plus  que  probable  que  vous  choisirez  le  mauvais 
code  ou  la  mauvaise  mesure  a  prendre. 

-  Si  vous  pensez  qu'une  question  doit  faire  I'objet  d'un  renvoi,  inscrivez  un  «R»  sous  la 
question  dans  le  manuel  TM-200.   En  realite,  dans  ie  cadre  du  depouillement,  vous 
n'inscririez  pas  un  «R»  sur  le  questionnaire;  vous  devriez  piutot  remplir  une  Formule  de 
renvoi  -  Codage  des  variables  economiques. 

-  N'oubliez  pas  que  tout  le  codage  doit  etre  fait  au  crayon  a  mine  noire.   Passez 
maintenant  a  la  page  39  du  manuel  TM-200  et  faites  les  exercices  aux  pages  40  a  94. 


Accordez  jusqu'a  une  journee  et  quart  pour  cet  exercice  et  la  correction,    lei  encore,  11  est 
a  noter  que  les  stagiaires  assimileront  mieux  les  procedures  de  codage  si  vous  les 
interrompez,  pour  faire  la  correction,  chaque  fois  qu'ils  auront  termine  le  codage  d'environ 
cinq  cas. 
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2.    Liste  de  reponses 

Liste  de  r6ponses  pour  les  exercices  de  formation  1  ^  55  aux  pages  40  a  94. 


Personne 

Code  attribue 

Commentaires 

1 

Industrie  -  601 

L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE.    Suivez  les 
procedures  de  codage  normales. 

1 

Profession  -  G211 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «vendeur, 
commerce  de  detail»  ou  «commis  vendeur  de  confiserie 
de  commerce  de  detail»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique. 

2 

Industrie  -  051 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    Suivez  les 
procedures  de  codage  normales. 

2 

Profession  -  CI  23 

Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
«Adjoint».    Selon  les  instructions,  il  faut  attribuer  le 
code  de  technicien  correspondant.    Le  titre 
«Technicien(ne)  forestier{iere)»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique. 

3 

Industrie  -  974 

II  faut  appliquer  ici  une  des  regies  speciales  ^nonc^es 
dans  le  Manuel  des  procedures  (page  33,  «Menages»). 
II  n'est  pas  nScessaire  de  chercher  le  nom  de  la 
personne  dans  ce  cas,  mais  il  peut  etre  utile  de  le  faire 
dans  d'autres  cas  oij  le  repondant  travaille  dans  une 
entreprise. 

3 

Profession  -  G931 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«Nettoyeur(euse)  de  maisons»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique. 

4 

Industrie  -  866 

Comme  il  est  question  de  cabinet  prive,  le  code  ^ 
privilegier  est  866.    Les  codeurs  peuvent  proposer  le 
code  d'industrie  399  {«Dentiers,  fabrication»)  ou  meme 
le  renvoi.    Contrairement  d  I'exemple  precedent,  il 
aurait  pu  etre  utile,  dans  ce  cas,  de  chercher  le  nom  de 
la  personne.    Dans  ce  cas,  « Henri  Duvalier»  etait 
mentionne  deux  fois;  aucune  de  deux  mentions  n'est 
appropriee. 

4 

Profession  -  D221 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Denturologue» 
se  trouve  dans  I'index  alphabetique. 

5 

Industrie  -  Renvoi 

II  s'agit  d'un  cas  de  renvoi.    Le  type  de  construction 
n'est  pas  precise. 

5 

Profession  -  HI  31 

Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
«Manoeuvre».    Selon  les  instructions,  il  faut  attribuer  le 
code  en  fonction  des  renseignements  plus  precis.  Le 
titre  «Briqueteur»  se  trouve  dans  I'index  alphabetique. 
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Personne 

Code  attribue 

Commentaires 

6 

Industrie  -  974 

II  faut  appliquer  ici  une  des  regies  speciales  enonc6es 
dans  le  Manuel  des  procedures  (page  31,  «Garde 
d'enfants»).    II  n'est  pas  necessaire  de  consulter  la  LDE 
dans  ce  cas. 

6 

Profession  -  G814 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Gardien(ne) 
d'enfants»  ou  «Bonne  d'enfant»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique. 

7 

Industrie  -  295 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    II  y  a  egalement  un 
code  304  dans  la  LDE  pour  certains  produits  en 
aluminium,  mais  le  code  295  correspond  davantage  a  la 
description  de  I'entreprise  donnee  par  le  r^pondant.    A 
cause  de  cette  contradiction,  un  renvoi  est  possible.    Le 
code  295  doit  etre  ajoute  dans  le  SDMR  apres  la 
premiere  seance  de  formation,  de  sorte  que  les  codeurs 
qui  utilisent  les  copies  imprimees  de  la  LDE  n'auront 
que  le  code  304. 

7 

Profession  -  A013 

Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special  «Cadre 
superieur  ou  directeur».    Peut  etre  determine  en 
r^ferant  a  la  structure  de  la  classification. 

8 

Industrie  -  999 

L'industrie  correspond  a  «Artistes  (sauf  artistes 
commerciaux),  a  leur  propre  compte»,  a  la  page  351  de 
rindex  analytique  du  MCI.   Certains  codeurs  peuvent 
choisir  le  code  356,  a  cause  de  la  mention  «Soufflage 
du  verre»  a  la  question  sur  la  profession.    Ce  serait  une 
possibilite,  s'il  n'y  avait  pas  les  deux  mentions 
«Artiste»  dans  les  r^ponses.    Ces  cas  peuvent  etre 
difficiles  a  coder  s'il  est  impossible  de  voir  clairement  si 
la  personne  fabrique  ou  cree  des  produits  «artistiques». 
Lorsque  les  termes  utilises  sont  moins  precis,  il  peut 
etre  preferable  de  renvoyer  le  cas.    Le  codeur  des 
renvois  pourrait  commencer  par  chercher  le  nom  de  la 
personne  (tel  qu'il  est  indique  sur  le  questionnaire)  dans 
la  LDE.    De  nombreuses  personnes  possedant  une 
petite  entreprise  sont  inscrites  dans  la  LDE. 

8 

Profession  -  F144 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«Souffleur(euse)  de  verre»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique.    Les  codeurs  ne  doivent  pas  choisir  le 
code  «J123  -  Op6rateurs/operatrices  de  machines  a 
former  et  a  finir  le  verre  et  coupeurs/coupeuses  de 
verre»,  qui  est  inapproprie  parce  qu'il  y  a  la  mention 
«Artiste»  dans  la  reponse  a  la  question  39. 

9 

Industrie  -  376 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE;  suivez  les  procedures 
de  codage  normales. 

Formation  relative  d  la  sous-op6ration  2B  -  Codage  g6n4ral 


Personne 

Code  attribue 

Commentaires 

9 

Profession  -  J131 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«M6langeur(euse)  de  produits  chimiques»  ou 
«0p6rateur  (trice)  de  malaxeurs,  produits  chimiques»  se 
trouve  dans  I'index  alphab6tique. 

10 

Industrie  -  391 

Le  nom  de  I'entreprise  est  clairement  indiqu6,  mais  il  ne 
se  trouve  pas  dans  la  LDE.    La  recherche  dans  I'index 
alphabetique  du  MCI  peut  commencer  h  partir  du  ternne 
«horloges».    Selon  les  definitions  du  MCI  pour  le  code 
391,  il  s'agit  du  bon  code.    Cette  reponse  en  francais 
est  plus  difficile  a  coder,  6tant  donne  que  le  ternne 
«horodactrices»  utilise  dans  la  description  du  genre 
d'entreprise  n'est  pas  courant. 

10 

Profession  -  J228 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Horloger(6re)  - 
monteur  (euse)»  se  trouve  dans  I'index  alphabetique. 

11 

Industrie  -  700 

La  LDE  n'est  pas  toujours  utile  dans  le  cas  des 
banques.    Certaines  y  figurent,  d'autre  non.    La  LDE  et 
I'index  alphabetique  du  MCI  sont  utiles  pour  toute 
mention  d'une  «banque»  qui  sort  de  I'ordinaire  (fonds 
hypoth6caires,  fonds  communs  de  placement,  groupes 
de  placement,  etc.).    Le  code  700  est  suffisant  pour  la 
mention  generale  «banque»,  sans  autre  qualificatif. 

11 

Profession  -  B533 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Caissier(iere) 
de  banque»  se  trouve  dans  I'index  alphabetique. 

12 

Industrie  -  830 

Pour  coder  cette  reponse,  il  faut  suivre  les  regies 
applicables  aux  etablissements  gouvernementaux, 
decrites  dans  le  Manuel  des  procedures  (deuxieme  cas 
de  la  page  35). 

12 

Profession  -  CI 64 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«lnspecteur(trice)  de  batiments»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique.    Selon  I'exclusion  mentionnee  au  code 
CI  64,  il  faut  attribuer  le  code  G623  aux  agents 
d'execution  des  arretes  municipaux  sur  les  chantiers  de 
construction.    Ces  personnes  sont  chargees  de  faire 
respecter  des  reglements,  comme  ceux  limitant  le  bruit. 
Cette  exclusion  ne  s'applique  pas  dans  ce  cas. 

13 

Industrie  -  273 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE  et  comporte  plusieurs 
inscriptions.    L'appariement  des  adresses  (haut  de  la 
page  25  du  Manuel  des  procedures)  permet  de 
confirmer  le  code  273.    Sans  l'appariement  des 
adresses,  le  code  attribue  aurait  pu  etre  592,  k  cause 
du  titre  «Carton  et  produits  de  carton,  commerce  de 
gros»  dans  le  MCI. 

^ 
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Personne 

Code  attribue 

Commentaires 

13 

Profession  -  G1 1 1 

Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
«Representant  commercial/Sp6cialiste  des 
ventes/Vendeur  en  gros».    Comme  les  produits  du 
papier  ne  sont  pas  techniques,  le  code  Gill  est 
approprie. 

14 

Industrie  -  452 

II  faut  suivre  les  regies  applicables  aux  etablissements 
gouvernementaux.    La  reference  est  a  la  page  36  des 
procedures,  le  code  etant  confirme  tel  qu'il  est  Indique 
a  la  page  35  (premiere  rangee). 

14 

Profession  -  CI  62 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«inspecteur(trice)  des  transports  aeriens,  services 
gouvernementaux»  ou  «lnspecteur(trice)  de  la 
navigability  des  a6ronefs»  se  trouve  dans  I'index 
alphabitique.    Les  controleurs  d'aeronefs  ayant  le  code 
H41 5  ne  sont  pas  charges  de  faire  respecter  les 
normes  gouvernementales. 

15 

Industrie  -  308 

II  se  peut  que  I'adresse  du  lieu  de  travail  (Richmond,  C- 
B.)  n'ait  pas  ete  incluse  dans  tous  les  manuels  de 
formation.    Si  elle  y  figure,  le  code  se  trouve  dans  la 
LDE;  sinon,  I'application  des  procedures  normales  de 
codage  utilisant  le  MCI  devrait  donner  le  meme  code. 

15 

Profession  -  H31 1 

La  profession  est  tres  difficile  h  coder;  on  peut  se  servir 
de  I'industrie,  avec  la  description  des  fonctions  les  plus 
importantes;  J191  est  egalement  un  code  possible. 

16 

Industrie  -  258 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE  si  Ton  fait  appel  au 
SDMR,  mais  elle  ne  figure  pas  dans  les  extraits  fournis 
pour  la  formation.    Dans  un  cas  comme  dans  I'autre,  le 
codage  ne  devrait  poser  aucune  difficulte. 

16 

Profession  -  J 224 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Prepose(e)  a  la 
finition,  meuble,  bois»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique. 

Formation  relative  d  la  sous-opSration  2B  -  Codage  g6n6ral 
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Personne 

Code  attribue 

Commentaires 

17 

Industrie  -  Renvoi 

II  s'agit  d'un  cas  de  renvoi  parce  que  les  produits 
textiles  ne  sont  pas  precises,  aucune  adresse  precise 
n'est  fournie  et  I'inscription  «Any  Street,  Any  Address» 
ne  permet  pas  un  appariement  aussi  serre  que  le  code 
182  avec  I'adresse  de  Long  Sault.    Le  code  182  est 
probablement  le  nneilleur  code  et  pourrait  etre  consid6r6 
comme  «justifiable».    La  raison  du  renvoi  est  la 
possibilite  qu'une  recherche  plus  poussee  puisse 
permettre  de  regler  le  probleme  (p.  ex.,  le  codeur  des 
renvois  pourrait  verifier  si  le  lieu  de  residence  est  ^ 
proximite  de  Long  Sault;  il  pourrait  aussi  consulter  les 
annuaires  t^lephoniques  et  les  repertoires  des  villes). 
En  suivant  rigoureusement  les  procedures,  on  pourrait 
obtenir  le  code  182.    II  ne  s'agit  pas  d'un  cas  facile. 

17 

Profession  -  Renvoi 

Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
«Surveillant  ou  contremattre»;  cependant,  il  faut 
connaitre  I'industrie  afin  de  coder  la  profession.    Si  le 
code  attribue  a  I'issue  du  renvoi  de  I'industrie  est  1 82 
(textiles),  alors  le  code  de  profession  J016  est 
appropri6.    S'il  est  etabli  qu'il  s'agit  d'une  Industrie  du 
vetement,  c'est  alors  le  code  J025  qui  est  approprie. 

18 

Industrie  -  491 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE  et  comporte  plusieurs 
inscriptions.    Le  code  491  est  preferable;  le  code  412 
renverrait  h  la  «construction»  de  lignes 
hydroeiectriques,  non  a  la  reparation. 

18 

Profession  -  H214 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Poseur|euse)- 
reparateur(trice)  de  cables  de  production  et  de 
transmission  d'eiectricit6»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique.    Les  codeurs  doivent  se  reporter  h 
I'industrie  pour  s'assurer  d'avoir  le  bon  code  de 
reparation  de  cables.    Tres  facile  a  trouver  h  partir  de  la 
structure  de  la  Classification. 

19 

Industrie  -  776 

Suivez  les  procedures  de  codage  normales  au  moyen 
du  MCI,  non  de  la  LDE. 

19 

Profession  -  E012 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Avocat(e)»  se 
trouve  dans  I'index  alphabetique. 

20 

Industrie  -  751 

Cette  reponse  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE  et  est 
difficile  a  coder  (surtout  en  francais).    La  meilleure 
methode  serait  peut-etre  de  consulter  la  structure  de  la 
classification  (voir  le  nota  a  la  page  29  du  Manuel  des 
procedures).    Une  fois  que  le  nom  correspondant  au 
code  est  trouve  dans  la  structure  (p.  ex.,  «751  - 
Exploitants  de  batiments  et  de  logements»),  il  devrait 
sembler  plausible. 

Codage  des  variables  6conomiques  -  Manuel  du  coordonnateur 


Personne 

Code  attribue 

Commentaires 

20 

Profession  -  B314 

Suivez  les  procedures  appiicables  au  cas  special  «Cadre 
superieur  ou  directeur».    Selon  les  instructions,  certains 
titres  de  profession  comportant  le  terme  «gestionnaire» 
ne  doivent  pas  etre  classes  dans  la  categorie 
«Gestion».    «Gestionnaire  immobilier»  est  Indus  dans 
cette  liste. 

21 

Industrie  -  459 

11  faut  suivre  les  procedures  appiicables  aux 
etablissements  gouvernementaux.    Le  code  459  est 
trouv6  a  la  page  37  du  Manuel  des  procedures,  puis 
confirme  selon  les  instructions  donnees  a  la  page  35 
(premiere  rangee).  N'utiiisez  pas  la  LDE. 

21 

Profession  -  CI  64 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«lnspecteur(trice)  d'autoroute»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique  et  peut  etre  verifie  dans  I'index  analytique. 

22 

Industrie  -  830 

Suivez  les  procedures  appiicables  aux  etablissements 
gouvernementaux.    Comme  aucun  code  n'est  trouve  a 
la  page  38  dans  la  liste  de  codes  pour  {'administration 
municipale  ou  locale,  il  faut  suivre  les  instructions 
donnees  a  la  page  35,  dans  la  deuxieme  rangee. 
N'utiiisez  pas  la  LDE. 

22 

Profession  -  C031 

Suivez  les  procedures  appiicables  au  cas  special  «Cadre 
superieur  ou  directeur».    Comme  la  gestion  de  projet 
n'est  pas  une  fonction  de  gestion,  le  r6pondant  se  voit 
attribuer  le  code  d'ingenieur  civil.    Le  titre  «ingenieur(e) 
civil(e)»  se  trouve  dans  i'index  alphabetique. 

23 

Industrie  -  864 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    Suivez  les 
procedures  de  codage  normales. 

23 

Profession  -  E022 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«Travailleur(euse)  social{e)»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique.    Les  fonctions  peuvent  etre  verifiees  au 
moyen  de  la  description  dans  I'index  analytique. 

24 

Industrie  -  422 

L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE.    II  s'agit  du 
type  d'inscription  qu'il  ne  faudrait  normalement  pas 
chercher  dans  la  LDE.    Le  titre  «Charpente  en  bois, 
maison,  installation  de»  du  code  422  permet  un 
appariement.    L'inscription  en  francais  est  plus  difficile 
(probablement  un  renvoi),  puisque  le  type  de  menuiserie 
n'est  pas  indique  et  que  les  codes  422  et  427 
s'appliquent  tous  deux  a  la  menuiserie  {I'un  va  pour  les 
travaux  de  charpente,  I'autre  pour  les  travaux  de 
finition). 

Formation  relative  d  la  sous-op6ration  2B  -  Codage  g6n6ral 


Personne 

Code  attribue 

Commentaires 

24 

Profession  -  HI  21 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«Charpentier(iere)  en  batiment»  se  trouve  dans  I'index 
alphab6tique. 

25 

Industrie  -  294 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE,  et  le  code  est 
confirme  dans  le  MCI  d'apres  la  description  du  genre 
d'entreprise. 

25 

Profession  -  J122 

Les  codeurs  doivent  se  servir  de  l'industrie  pour  etablir 
un  titre  de  profession  a  chercher.    Meme  si 
I'appariement  des  titres  n'est  pas  exact,  les  titres 
«0p6rateur(trice)  de  machine  a  couler»  ou 
«Fondeur(euse)  de  metaux»  permettront  de  trouver  le 
bon  code. 

26 

Industrie  -  354 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE,  et  le  code  est 
confirm^  dans  le  MCI  d'aprds  la  description  du  genre 
d'entreprise. 

26 

Profession  -  J124 

Les  codeurs  doivent  se  servir  de  l'industrie  pour  6tablir 
un  titre  de  profession  a  chercher.    Le  titre 
«Conducteur(trice)  de  machine  a  faconner  les  blocs  en 
beton»  se  trouve  dans  I'index  alphabetique. 

27 

Industrie  -  999 

L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE,  mais  il  y  a  un 
appariement  exact  pour  le  titre  «Soci6t6  protectrice  des 
animaux»  dans  le  MCI. 

27 

Profession  -  G923 

Les  codeurs  peuvent  avoir  de  la  difficulte  ci  6tablir  un 
titre;  cependant,  s'ils  cherchent  sous  «Soigneur(euse)», 
ils  trouveront  le  titre  «Soigneur(euse)  d'animaux»,  qui 
est  compatible  avec  la  description  donn^e  par  le 
repondant.    Peut  egalement  etre  trouve  sous 
«Pr6pos6(e)  au  soin  des  animaux». 

28 

Industrie  -  101 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE  et  comporte  plusieurs 
inscriptions.    La  premiere  inscription  est  101,  qui  est 
confirmee  par  la  description  du  genre  d'entreprise. 

28 

Profession  -  J172 

Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
wApprenti  ou  stagiaire»;  il  faut  attribuer  aux  apprentis  le 
code  correspondant  a  la  profession  pour  laquelle  ils 
sont  formes.    Le  titre  «Boucher(§re)  d'abattoir»  se 
trouve  dans  I'index  alphabetique. 

29 

Industrie  -  521 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE  et  comporte  plusieurs 
inscriptions.    Le  code  521  est  plausible  avec  un 
appariement  d'adresses  direct. 
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29 

Profession  -  H812 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«manutentionnaire»  se  trouve  dans  I'index 
alphab6tique.    On  doit  chercher  pour  ce  cas  a  convertir 
la  reponse  a  la  question  40  en  titre  de  profession.    On 
peut  egalement  chercher  «Chargeur(euse)  de  camion» 
car  ces  deux  activites  sont  sou  vent  connexes. 

30 

Industrie  -  830 

Suivez  les  procedures  appiicables  aux  etablissements 
gouvernementaux.    Comme  aucun  code  n'est  trouve  a 
la  page  38  dans  la  liste  de  codes  pour  radministration 
municipale  ou  locale,  il  faut  suivre  les  instructions 
donn^es  a  la  page  35,  dans  la  deuxieme  rangee. 
N'utilisez  pas  la  LDE. 

30 

Profession  -  B313 

Suivez  les  procedures  appiicables  au  cas  special 
«Adjoint».    Dans  ce  cas,  un  titre  d'adjoint  approprie, 
«Officer{iere)  adjoint(e)  du  personnel*  ou  «Agent(e)  de 
la  gestion  du  personnel*  ou  «Agent(e)  de  dotation*,  se 
trouve  dans  I'index  alphabetique. 

31 

Industrie  -  700 

Comme  on  I'a  deja  mentionne,  la  LDE  n'est  pas 
toujours  utile  dans  le  cas  des  banques.    Certaines  y 
figurent,  d'autre  non.    La  LDE  et  I'index  alphabetique 
du  MCI  sont  utiles  pour  toute  mention  d'une  «banque» 
qui  sort  de  I'ordinaire  (fonds  hypothecaires,  fonds 
communs  de  placement,  groupes  de  placement,  etc.). 
Le  code  700  est  suffisant  pour  la  mention  generale 
«banque»,  sans  autre  qualificatif. 

31 

Profession  -  B534 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Commis  de 
banque»  se  trouve  dans  I'index  alphabetique. 

32 

Industrie  -  599 

L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE. 
«lmportateurs,  non  classes  ailleurs»  correspond  au 
code  599.   Si  on  examine  le  cas  d'une  autre  facon,  il 
aurait  pu  s'agir  d'un  renvoi  (le  produit  n'etant  pas 
precise,  un  codeur  des  renvois  aurait  pu  attribuer  un 
code  apres  avoir  pousse  la  recherche  plus  loin).    Les 
deux  methodes  sont  justifiables. 

32 

Profession  -  Gill 

Le  titre  «lmportateur(trice),  commerce  de  gros»  se 
trouve  dans  I'index  alphabetique.    Ce  code  est  attribue 
a  tous  les  importateurs/exportateurs,  meme  si  les  biens 
qu'ils  importent/exportent  sont  de  nature  technique. 

33 

Industrie  -  171 

II  faut  attribuer  le  code  171  plutot  que  faire  un  renvoi 
etant  donne  que,  contrairement  a  ce  qui  est  observable 
dans  le  cas  de  la  profession,  tous  les  genres  de 
chaussures  se  retrouvent  sous  ce  code  (caoutchouc, 
cuir,  plastique,  materiaux  composites).    II  ne  semble 
rien  manquer. 
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33 


Profession  -  Renvoi 


34 


Industrie  -  81 1 


34 


Profession  -  G624 


Commentaires 


La  profession  est  difficile  a  coder  parce  que  nous 
ignorons  en  quel  materiau  sont  faites  les  chaussures 
{cuir  ou  caoutchouc).    Les  codes  possibles  sont  J 162 
et  J 133.    C'est  le  materiau  des  chaussures  qui 
determine  le  code. 


Suivez  les  procedures  applicables  aux  etablissements 
gouvernementaux.    Comme  aucun  code  n'est  trouv6  a 
la  page  36  dans  la  liste  de  codes  pour  I'administration 
federate,  il  faut  suivre  les  instructions  donnees  a  la 
page  35,  dans  la  deuxieme  rangee.    N'utilisez  pas  la 
LDE. 


Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
«Membre  des  Forces  arm6es».    Bien  que  le  grade  ne 
soit  pas  fourni,  le  titre  «Operateur(trice)  de  radio. 
Forces  armees»  se  trouve  dans  I'index  alphab6tique. 


35 


Industrie  -  861 


Suivez  les  procedures  applicables  aux  etablissements 
gouvernementaux.  Comme  un  code  est  trouv6  a  la 
page  36  dans  la  liste  de  codes  de  I'administration 
fed^rale  pour  les  hopitaux  (quatrifeme  rang6e),  il  faut 
confirmer  ce  code  dans  le  MCI  et  I'utiliser  de  la  facon 
decrite  a  la  page  35,  dans  la  premiere  rangee. 
N'utilisez  pas  la  LDE. 


35 


Profession  -  A353 


Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
«Membre  de  Forces  armees».    Le  repondant  est  code 
en  fonction  de  son  grade;  la  reponse  «Medecin»  n'est 
pas  prise  en  consideration.    Le  titre  «Capitaine  des 
Forces  Armees»  se  trouve  dans  I'index  alphab^tique. 


36 


Industrie  -  999 


L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE,  mais  le  code 
peut  etre  trouve  sous  le  titre  «Ecrivain(e)s,  propre 
compte»  dans  le  MCI. 


36 


Profession  -  F021 


Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«Romancier(iere)»  ou  «Ecrivain(e)»  se  trouve  dans 
I'index  alphab^tique. 


37 


Industrie  -  579 


L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    Le  code  est  confirme 
avec  le  titre  «Polycopieuses,  commerce  de  gros»  se 
trouvant  dans  I'index  analytique  du  MCI,  sous  le  code 
579. 


37 


Profession  -  CI 42 


Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Technicien(ne) 
d'entretien  de  materiel  electronique  de  bureau»  se 
trouve  dans  I'index  alphab6tique. 


Codage  des  variables  ^conomiques  -  Manuel  du  coordonnateur 


Personne 

Code  attribue 

Commentaires 

38 

Industrie  -  104 

L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE.    II  y  a  le  titre 
«Fromage,  fabrication*  dans  le  MCI,  sous  le  code  104. 
Dans  les  regies  speciales  de  codage  de  la  profession 
{page  51  du  Manuel  des  procedures),  on  explique 
pourquoi  le  code  981  -  «Organisations  religieuses» 
n'est  pas  acceptable. 

38 

Profession  -  J171 

Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
«Membres  d'un  ordre  religieux».    Dans  ce  cas,  il  s'agit 
d'une  activite  non  religieuse;  le  code  J171  est  done  le 
code  approprie. 

39 

Industrie  -  01 1 

N'utilisez  pas  la  LDE  pour  des  inscriptions  indiquant  une 
«ferme»,  sauf  s'il  s'agit  d'un  service  special  (p.  ex., 
elevage  de  poissons,  poudrage  des  cultures).    Toutes 
les  fermes  «ordinaires»  se  voient  attribuer  le  code  01 1. 

39 

Profession  -  101 1 

Difficle.    Suivez  les  procedures  applicables  au  cas 
special  «Cadre  superieur  ou  directeur». 
«Directreur(trice)  d'exploitation  agricole»  est  un  titre  se 
trouvant  dans  I'index  alphabetique.    Se  trouve 
egalement  a  partir  des  grands  groupes  sous  'Secteur 
primaire'. 

40 

Industrie  -  Renvoi 

II  s'agit  d'un  cas  de  renvoi,  puisqu'il  n'y  a  pas  assez  de 

renseignements  pour  suivre  les  regies  speciales 

applicables  aux  etablissements  gouvernementaux  (on 

ignore  si  cette  personne  occupe  un  poste 

d' administration  au  sein  de  I'administration  federate  ou 

s'il  s'agit  d'un  des  cas  necessitant  des  codes 

differents). 

40 

Profession  -  Renvoi 

II  n'y  a  pas  assez  de  renseignements  pour  coder  cette 
reponse. 

41 

Industrie  -  635 

Cette  entreprise  figure  dans  la  LDE,  mais  il  s'agit  d'un 
exemple  de  cas  faisant  ressortir  les  limites  du  SDMR. 
Comme  «C»  et  «P»  sont  des  lettres  tres  courantes  dans 
la  LDE,  le  SDMR  n'a  pas  assez  de  memoire  pour 
terminer  la  recherche.    L'application  des  procedures 
normales  utilisant  le  MCI  permet  d'obtenir  le  meme 
resultat,  soit  le  code  635. 

41 

Profession  -  Renvoi, 
Bill,  B531,  B532 

II  pourrait  s'agir  d'un  renvoi,  etant  donne  que  plus  d'un 
titre  de  profession  pourrait  s'appliquer.    Les  teneurs  de 
livres  sont  classes  au  code  Bill,  les  commis  a  la  paye 
se  retrouvent  au  code  B532  et  les  commis  a  la 
comptabilite  se  voient  attribuer  le  code  B531.    Ces  trois 
codes  sont  justifiables. 

Formation  relative  d  la  sous-operation  2B  -  Codage  g6n6ral 


Personne 


Code  attribue 


42 


Industrie  -  775 


42 


Profession  -  C1 1 1 


43 


Industrie  -  641 


43 


Profession  -  A21 1 


44 


Industrie  -  399 


44 


Profession  -  Renvoi 


45 


Industrie  -  692 


45 


Profession  -  G973 


Commentaires 


L'industrie  ne  se  trouve  pas  dans  la  LDE.    II  pourrait 
s'agir  d'un  renvoi,  si  le  codeur  pense  qu'il  est  possible 
qu'il  s'agisse  d'un  laboratoire  medical,  puisqu'il  y  a  une 
exclusion  dans  la  liste  de  titres  du  MCI  [«Laboratoire  de 
chimie  (sauf  medical)»].    II  est  preferable  d'attribuer  le 
code  775,  puisque  rien  n'indique  dans  les  reponses  aux 
questions  37  et  38  qu'il  puisse  s'agir  d'un  laboratoire 
medical. 


Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
«Adjoint».    II  s'agit  d'un  exemple  d'adjoint  dans  le 
domaine  des  sciences.    II  faut  attribuer  au  repondant  le 
code  correspondent  au  groupe  des  techniciens  pour  le 
genre  de  travail  effectui.    Le  titre  «Technicien(ne)  de 
laboratoire  de  chimie»  se  trouve  dans  I'index 
alphab^tique. 


L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE. 
procedures  de  codage  normales. 


Suivez  les 


Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special  «Cadre 
sup§rieur  ou  directeur».    Le  titre  «Directeur{trice)  des 
ventes  au  d6tail»  se  trouve  dans  I'index  alphab6tique. 
Les  codeurs  ne  doivent  pas  choisir  le  code  A131,  6tant 
donne  que  les  directeurs  de  la  vente  au  detail  sont 
exclus  de  ce  groupe. 


II  s'agit  d'une  industrie  des  produits  manufactures.    II 
est  aussi  possible  de  renvoyer  le  cas,  si  le  codeur 
pense  qu'on  ne  peut  etablir  ciairement  si  le  repondant 
fabrique  ou  installe  des  revetements  de  sol  (code  427). 
Le  code  399  est  preferable. 


Difficile.    Impossible  de  determiner  le  type  de 
revetement  (plastique,  caoutchouc).    L'index 
alphabetique  ne  renferme  aucun  titre  pouvant  mener  au 
groupe  approprie. 


L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE,  mais  il  ne  faut  pas  I'y 
chercher.    II  faut  suivre  les  regies  speciales  applicables 
a  la  vente  a  domicile  (pages  31  et  32  du  Manuel  des 
procedures). 


L'industrie  ayant  6te  codee,  le  codeur  salt  que 
Electrolux  est  une  entreprise  de  distribution  directe.    Le 
titre  «Vendeur(euse)  d'aspirateurs  de  porte  h  porte»  se 
trouve  dans  I'index  alphabetique. 


Codage  des  variables  6conomiques  -  Manuel  du  coordonnateur 


Personne 

Code  attribue 

Commentaires 

46 

Industrie  -  853 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    S'il  ne  s'y  trouvait 
pas,  le  code  pourrait  etre  determine  d'apres  la 
description  du  genre  d'entreprise,  fournie  h  la  question 
37. 

46 

Profession  -  H221 

Suivez  les  procedures  normales;  ie  titre 
«Mecanicien(ne)  de  machines  fixes»  se  trouve  dans 
I'index  alphabetique. 

47 

Industrie  -  Renvoi 

Un  renvoi  est  necessaire  parce  que  I'endroit  ou  se  fait 
la  garde  d'enfants  n'est  pas  clairement  indique 
(domicile  du  gardien  /  de  la  gardienne  ou  domicile  d'une 
autre  personne).    Ce  renseignement  est  requis,  selon 
les  regies  speciales  applicabies  a  la  garde  d'enfants 
(page  31  du  Manuel  des  procedures). 

47 

Profession  -  G814 

Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Gardien(ne) 
d'enfants  sauf  garderie»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique. 

48 

Industrie  -  776 

L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    II  s'agit  d'un  cas  ou 
il  est  utile  de  chercher  le  nom  de  la  personne.    Sans 
I'inscription  dans  la  LDE,  il  aurait  ete  impossible 
d'attribuer  le  bon  code. 

48 

Profession  -  B212 

Une  fois  que  l'industrie  est  codee,  le  codeur  salt  que 
cette  personne  travaille  dans  un  bureau  d'avocat.    Le 
titre  «Secretaire  juridique»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique. 

49 

Industrie  -  921 

Le  code  d'industrie  est  difficile  a  trouver.    L'universit6 
se  trouve  dans  la  LDE,  mais  il  est  preferable  d'attribuer 
le  code  correspondant  a  la  cafeteria.    Presque  toutes 
les  cafeterias  des  immeubles  publics  (p.  ex.,  immeubles 
federaux,  universites)  sont  exploitees  par  des 
entreprises  de  restauration.    Vous  auriez  pu  attribuer  le 
code  de  I'universite  s'il  avait  et6  evident  que  la 
cafeteria  etait  entierement  exploitee  par  I'etablissement 
(p.  ex.,  I'inscription  «Services  de  restauration»  a  la 
ligne  « Direction  ou  division*  de  la  question  37). 

49 

Profession  -  Renvoi 

Cette  reponse  pourrait  etre  renvoyee  pour  deux  raisons. 
Premierement,  il  s'agit  d'un  exemple  de  renvoi  dans  le 
cas  d'un  etudiant  (il  n'aurait  pas  du  etre  inclus  dans  cet 
exercice).    Deuxiemement,  la  description  des 
principales  fonctions  est  vague;  plus  d'un  code  pourrait 
s'appliquer.    Si  le  codeur  attribue  un  code  a  cette 
reponse,  les  codes  G961  et  G962  sont  tous  deux 
acceptables. 

Formation  relative  d  la  sous-op6ration  2B  -  Cottage  giniral 


Personne 


50 


50 


51 


51 


Code  attribue 


Industrie  -  830 


Profession  -  A012 


Industrie  -  103 


Profession  -  J171 


52 


Industrie  -  820 


52 


Profession  -  F1 54 


53 


Industrie  -  921 


53 


Profession  -  A221 


54 


54 


Industrie  -  964 


Profession  -  F151 


Commentaires 


Les  regies  s'appliquant  aux  bandes  indiennes  sont 
comprises  dans  les  procedures  relatives  aux 
etabiissements  gouvernementaux  (page  34  du  Manuel 
des  procedures).  Comme  aucun  code  n'est  trouv6  h  la 
page  38  dans  la  liste  de  codes  pour  I'administration 
municipale,  ilfaut  suivre  les  instructions  donnees  a  la 
page  35,  deuxidme  rangee.    La  bande  Chisasibi  figure 
dans  la  LDE,  mais  il  n'est  pas  necessaire  de  la 
chercher. 


Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«Administrateur(trice)  de  reserve  indienne»  se  trouve 
dans  I'index  alphabetique. 


L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE.    II  y  a  plusieurs 
inscriptions,  mais  le  code  103  est  le  plus  approprie, 
compte  tenu  de  la  description  du  genre  d'entreprise. 


Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«Conducteur(trice)  de  m^langeur,  transformation  des 
aliments  et  des  boissons»  ou  «Melangeur{euse)  de 
fruits»  se  trouve  dans  I'index  alphabetique. 


Suivez  les  procedures  applicables  aux  etabiissements 
gouvernementaux  pour  les  prisons  (page  34  du  Manuel 
des  procedures).    Dans  bien  des  provinces  (p.  ex., 
Ontario,  Colombie-Britannique),  le  terme  «Ministere» 
est  reserve  a  I'administration  provinciale,  ce  qui  mene  a 
I'attribution  du  code  820.    Si  le  codeur  n'est  pas  au 
courant  de  cela,  ou  si  ce  n'est  pas  le  cas  dans  la 
province  ou  il  recoit  la  formation,  un  renvoi  est 
acceptable. 


Suivez  les  procedures  normales;  le  titre 
«lnstructeur(trice)  de  conditionnement  physique»  ou 
«moniteur(trice)  de  sport»  ou  «Animateur(trice)  de 
programmes  de  loisirs»  se  trouve  dans  I'index 
alphabetique. 


L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE. 
procedures  de  codage  normales. 


Suivez  les 


Suivez  les  procedures  applicables  au  cas  special 
«Proprietaire  de  sa  propre  entreprise».    Les  proprietaires 
de  restaurants  sont  expressement  mentionnes. 


L'industrie  se  trouve  dans  la  LDE. 
procedures  de  codage  normales. 


Suivez  les 


Suivez  les  procedures  normales;  le  titre  «Joueur(euse) 
de  hockey»  se  trouve  dans  I'index  alphabetique. 


^ 


Codage  des  variables  4conomiques  -  Manuel  du  coordonnateur 


Personne 

Code  attribue 

Commentaires 

55 

Industrie  -  271 

L'industrie  se  trouve  dans  la  version  de  la  LDE  fournie 
par  le  SDMR.    Si  elle  ne  s'y  trouve  pas,  la  reponse 
«blanchiment»  mene  au  code  271. 

55 

Profession  -  J 1 1 3 
Pourrait  etre  un 
renvoi. 

Difficile.    Le  codeur  doit  se  reporter  a  l'industrie  pour 
choisir  le  bon  titre  (dans  ce  cas,  «Conducteur(trice)  de 
lessiveur,  pate  a  papier»  ou  «Conducteur{trice)  de  pile 
blanchisseuse,  pate  a  papier».    Les  codeurs  ne  doivent 
pas  choisir  le  code  J 142,  etant  donne  que  les 
personnes  de  ce  groupe  sont  des  adjoints  ou  des  aides. 
Ne  pas  choisir  le  code  G981,  etant  donne  que  les 
personnes  de  ce  groupe  travailient  principalement  dans 
des  etablissements  de  nettoyage  a  sec  et  non  pas  dans 
le  bois. 

Formation  relative  d  la  sous-op6ration  2B  -  Codage  g6n6ral 


F.      Revision  generate 

Faites  una  revision  gin^rale  syst6matique  du  codage  general,  en  vous  servant  de  tous  les  graphiques 
de  chenninement  compris  dans  le  manuel  M-200.   Cette  revision  doit  porter  non  seulement  sur  les 
mesures  de  codage  a  prendre  pour  chaque  question,  mais  aussi  sur  la  m§thode  g6n6rale  h  suivre  pour 
traiter  chaque  questionnaire,  qui  est  decrite  a  la  partie  C,  page  2  du  manuel  M-200.    Passez  6galement 
en  revue  les  points  abord6s  a  la  partie  D  du  manuel  M-200,  aux  pages  4  a  8  inclusivement. 

Profitez  aussi  de  I'occasion  pour  r^gler  les  problemes  que  vos  stagiaires  ont  pu  rencontrer  au  cours  de 
ce  programme  de  formation.    Encouragez-les  a  poser  des  questions  afin  de  pouvoir  §claircir  ce  qui  peut 
leur  sembler  obscur  ou  ambigu.    (Allouez  60  minutes  pour  cette  revision.) 


Formation  relative  aux  sous-op6rations  2A  -  Notation  et  2C  -  Arbitrage  (controle  qualitatif) 

XI.    Formation  relative  aux  sous-operations  2A  -  Notation  et  2C  -  Arbitrage  (controle  qualitatif) 

Contenu  et  dur6e 

A.  Introduction  -  10  nninutes 

B.  Fonctions  du  noteur  -  90  minutes 

C.  Fonctions  de  I'arbitre  -  180  minutes 

D.  Revision  gen^raie  -  20  minutes 

A.  Introduction 

1.    Exemple  du  texte  a  dire  : 

Vous  avez  ete  s^lectionne  pour  travailler  au  controle  qualitatif,  qui  comporte  les  sous- 
operations  2A  -  Notation  et  2C  -  Arbitrage. 

Comme  vous  le  savez,  on  effectue  la  notation  avant  que  le  SD  soit  soumis  au  codage 
general.   Dans  le  cadre  de  la  notation,  on  selectionne  un  echantillon  de 
formules  2B/2C/2D  ou  3  Resident  Habitual  (RH)  pour  un  SD  donn6.  puis  on  traite  ces 
questionnaires  de  la  meme  facon  qu'ils  le  seront  au  moment  du  codage  general,  a 
une  exception  pres  :  AUCUNE  inscription  ne  doit  etre  faite  sur  les  questionnaires. 
Vous  devez  plutot  inscrire  tous  les  codes  sur  la  Formule  de  notation.   Une  fois  la 
notation  terminee,  ces  formules  seront  classees  avant  d'etre  recuperees  aux  fins  de 
I'arbitrage. 

L'arbitrage  a  lieu  APRES  le  codage  general  du  SD.   On  compare  les  codes  figurant  sur 
les  Formules  de  notation  avec  les  codies  inscrits  sur  les  questionnaires  echantillonnes, 
et  toute  divergence  est  consignee  sur  une  Formule  de  listage  des  erreurs.   L'arbitre 
determine  ensuite  quel  est  le  bon  code  et  I'indique  sur  la  Formule  de  listage  des 
erreurs.   L'erreur  est  alors  imputee  soit  au  noteur,  soit  au  codeur,  soit  aux  deux. 
Apres  avoir  compare  tous  les  questionnaires  de  r§chantillon,  I'arbitre  fait  le  total  des 
erreurs  du  noteur  et  du  codeur.   Si  la  qualite  du  codage  effectu§  par  le  codeur 
n'atteint  pas  les  normes  etablies,  le  SD  est  rejete  et  doit  etre  recode  a  la  sous- 
operation  2B  ou  2C.   Toutes  les  procedures  a  suivre  sont  decrites  dans  le  Manuel  des 
procedures  -  Codage  des  variables  economiques  -  Controle  qualitatif. 

B.  Fonctions  du  noteur 

1.     Exemple  du  texte  h  dire  : 

Nous  aliens  maintenant  commencer  par  la  premiere  activite  du  controle  qualitatif, 
c'est-a-dire  la  notation.   Veuillez  lire  les  chapitres  I  et  II  du  Manuel  des  procedures  - 
Codage  des  variables  economiques  -  Controle  qualitatif  (M-201),  aux  pages  1  a  10 
inclusivement.    Des  que  vous  aurez  fini,  prenez  votre  Guide  de  formation  -  Codage 
des  variables  economiques  -  Controle  qualitatif  (TM-201),  lisez  le  chapitre  I  et  faites 
les  exercices  du  chapitre  II,  aux  pages  3  a  12  inclusivement.    (Accordez  60  minutes, 
puis  passez  h  la  correction  avec  la  liste  de  r6ponses  ci-apres.) 


Codage  des  variables  6conomiques  -  Manuel  du  coordonnateur 


2.  Liste  de  reponses 

A.  Reception  de  la  boTte  de  SD 

1 .  Verifiez  si  les  numeros  de  PROV,CEF,SD,NV,  de  manage  et  de  questionnaire 
correspondent.    Inscrivez  le  numero  de  noteur  (454)  et  la  date  de  notation 
(8/15). 

2.  Consultez  votre  coordonnateur,  etant  donne  que  les  numeros  de  menage  et 
de  questionnaire  ne  concordent  pas. 

B.  Marche  a  suivre  pour  la  notation 

1 .  Question  38  code  458 
Question  40  code  H713 

2.  Question  38  code  730 
Question  40  code  B1 13 

3.  Question  38  code  861 
Question  40  code  D1 12 

C.  Envoi  de  la  boTte  de  SD 

1 .  a)    Les  replacer  dans  la  boTte  de  SD,  en  les  classant  selon  le  numero  de 

manage. 

2.  c)    Par  numero  de  menage,  les  formules  2  et  les  formules  3  etant  classees 

separ^ment. 

3.  b)    Dans  le  classeur,  dans  le  bon  dossier  PROV,CEF,SD  (PCESD). 

D.  Questions  recapitulatives  de  la  notation 

1 .  a)  Du  coordonnateur 

2.  a)  A  I'operation  1 

3.  c)  PROV,CEF,SD,NV,  numero  de  menage  et  numero  de  questionnaire 

4.  b)  Sur  une  Formule  de  notation  distincte  pour  chaque  questionnaire 

echantillonne 

5.  c)    En  inscrivant  la  lettre  «R»  en  dessous  de  la  case  de  codage  de  la  Formule 

de  notation  pour  la  question  devant  faire  I'objet  d'un  renvoi. 

6.  c)    L'arbitre 

3.  Revision 

A  I'aide  du  graphique  de  cheminement  pr6sente  a  la  page  5  du  manuel  M-201, 
passez  en  revue  les  mesures  que  doit  prendre  le  noteur  a  la  sous-operation  2A.    Ce 
faisant,  n'oubliez  pas  de  mentionner  les  points  suivants. 

-      La  notation  n'est  effectuee  que  pour  un  echantillon  de  formules  2B/2C/2D  et  3 
(RH)  tirees  de  chaque  boTte  de  SD.    Ces  questionnaires  auront  ete  selectionnes  a 
rOperation  1 ,  avant  que  le  SD  ne  soit  recu  a  la  sous-operation  2A  -  Notation. 
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Les  noteurs  ne  doivent  jamais  faire  des  marques  ou  inscrire  des  codes  sur  les 
questionnaires.    Tous  les  codes  et  toutes  les  mesures  prises  par  le  noteur  doivent 
etre  consign^s  sur  la  Formule  de  notation. 

-     V^rifiez  toujours  si  les  num^ros  d'identification  (c.-a-d.  PROV,  CEF,  SD,  NV, 
num^ros  de  menage  et  de  questionnaire)  sur  les  Formules  de  notation 
correspondent  aux  num§ros  figurant  sur  les  questionnaires  6chantillonn6s. 
(Allouez  30  minutes  pour  la  correction  avec  la  liste  de  r^ponses  et  pour  la 
revision.) 

C.    Fonctions  de  I'arbitre 

1.     Exemple  du  texte  a  dire  : 

La  deuxieme  partie  du  contrdle  qualitatif,  soit  la  sous-operation  2C  -  Arbitrage, 
consiste  a  comparer  les  codes  attribues  par  le  noteur  et  le  codeur  pour  chaque 
questionnaire-echantillon.   L'arbitre  doit  inscrire  toutes  les  divergences  entre  le  noteur 
et  le  codeur  sur  une  Formule  de  listage  des  erreurs.   II  doit  ensuite  tenter  de 
determiner  le  bon  code  en  suivant  les  procedures  decrites  dans  le  Manuel  des 
procedures  -  Codage  des  variables  economiques  (M-200),  puis  inscrire  ce  code  sur  la 
Formule  de  listage  des  erreurs  et  imputer  une  erreur  soit  au  codeur,  soit  au  noteur, 
soit  aux  deux.   Une  fois  que  l'arbitre  a  ainsi  examine  tous  les  questionnaires  de 
I'echantillon  pour  le  SD,  il  fait  la  somme  des  erreurs  du  noteur  et  de  celles  du  codeur. 
II  remplit  egalement  les  cases  «Total  des  codes  dans  I'echantillon  -  lndustrie»  et 
ccTotal  des  codes  dans  rechantiilon  -  Profession».   L'arbitre  consuite  le  SCAR  pour 
verifier  si  le  SD  est  accepte  ou  rejete.   S'ii  est  accepte,  le  SD  est  envoye  soit  h  la 
sous-operation  2D  -  Codage  des  renvois  ou  a  rOp§ration  3.   Si  le  SD  est  rejete  k  la 
premiere  revue  et  si  le  taux  d'echantillonnage  n'est  pas  de  100  %,  le  SD  est  recode 
en  entier  a  la  sous-operation  2B  -  Codage  general.   Si  le  SD  est  rejet§>  a  la  deuxieme 
revue  ou  si  le  taux  d'echantillonnage  est  de  100  %,  le  SD  doit  etre  recode  par  un 
arbitre  a  la  sous-operation  2C  -  Arbitrage. 

Lisez  maintenant  le  chapitre  III  -  Fonctions  de  l'arbitre  dans  le  manuel  M-201,  aux 
pages  1 1  a  26  inclusivement.   Faites  ensuite  les  exercices  du  chapitre  III  du  manuel 
TM-201,  aux  pages  15  a  46.  (Allouez  jusqu'S  2  1/2,  puis  corrigez  les  exercices  a 
I'aide  de  la  liste  de  r^ponses  ci-apres.) 


Codage  des  variables  6conomiques  -  Manuel  du  coordonnateur 


2.    Liste  de  reponses 

A.    Reception  de  la  boTte  de  SD  et  etablissement  de  la  Formule  de  listage  des  erreurs 


1996  Census  of  Canada 
Ragkmal  Preeessing 
Sub-operation  -  Adjudication 

Economic  Coding  - 
Error  Listing  Form 


PROV 

FED 

EA 
SO 

VN 
NV 

Z^ 

008 

2--7  0 

"7 

Raeansenwnl  du  Canada  de  1996 
CMpouiament  rtgional 

Sout-ap4iation  -  Afbitfaga 


Codage  des  variables 
economiques  -  Formule  de 
listage  des  erreurs 


Form 
Formule 


R-216 


Page of 

da 


100%Samplo          1 1 

100%£chantinon     1 

NoterNo. 
N*  du  noteur 

Date  noted 
Date  de  notation 

ReviewNo.            |  X   |   1 
N*  do  rtvision                     j 

Coder  No. 

N* du codeur  j.      ~- 

Date  ended 
Date  du  codage 

Adjudicator^4o. 
N-derart^   t^,^ 

Date  adjudicated 
Date  de  rart)rtrage 
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2.    Liste  de  r^ponses.  suite 
B.    Arbitrage 


nagionti  Precvnlra 

Economic  Coding  - 
Error  Listing  Form 


Xtanstniart  du  Canadi  d«  I9M 


Codage  des  variables 
6conomiques  -  Formule  de 
listage  des  erreurs 


Form  D  oie 

Formule      ""^^^ 

® 


p>9«_Lii_ 


PBOV 

FED 

ceF 

EA 
SO 

VN 
NV 

3S 

-2/2 

Co^f 

& 

100%Sanvl*          i — ^^s 
100%£ehantBan    1  ^  I 

NoterNo.           . 
N*dono««»    V32 

Date  noted     i  ^/9 
Oatedenotaticn 

N*(ler«vlsian         |         |  2 

Coder  No. 
N*ducodeur  J/J 

Date  coded  29/9 
Oateducx)dage 

AifludicatofNo. 
N*deratbilre    (t>lZ 

Date  adjudicated  ///» 
Date  de  rartoitiage 

Document 

type 


Typed* 
doctfnent 


ZB 


.li. 


.2^. 


1& 


.IfiL 


^R 


.2&. 


1& 


l-B 


Household 
number 


Num^ro 

de 
mirage 


MA. 


MJJL 


P2^ 


a  30 


d2s: 


oto 


afe^ 


0S£- 


qIq 


Questicry 


NumdiD  du 
quostiorv 


Person 

number 


Numdro 

d* 
pefsorwie 


\ 


Question 


Industry 
Industrie 


Oocupotton 
Profession 


vi^ 


Noler 
code 


Code 

du 

neteur 


W8^\ 


tea 

IT 


'S\S2 


IT 


HTL 


liil 


Coder 

00d8 


Code 

du 

oodeur 


AliL 


frH3 


lUU 


:t2a 


Pift 


6i& 


Mil 


Mjudicaior 
code 


Codede 
ratbitt* 


^HZL 


M±. 


tTil_ 


Mat- 


hiiL 


A. 


izs- 


rfS\x 


EA  decision- 

Otdsion  relalive  su  SO* 


Aoospted 


D 


noiocfd 


D 


Total  acTors  tor  ll»  page 
Total  des  erreurs  pour  eette 

Cumulallve  total  enors 
Total  eumulain  des  erreus 


Enor-Eneur 


htoter-Ncteur 


Industry 
Industrie 


Occupation 
Profession 


JL 


Coder-Codew 


Industry 
Industrie 


Occupation 
Profession 


*  Ccnipiela  this  section  on  Snal  page  only,  tor  eact)  EA. 

'  RampSssez  cette  section  sur  la  demi«ra  page  seiiement  pour  ct)aque  SO. 


Total  codes  In  sample 

Total  des  codes  dans  fMiantiDon 


Industry 
Industrie 

Occupaaon 
Profession 

•^■r  .. 

.-1 

1^1 


CmOk     Crnmtk 
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2.    Liste  de  reponses.  suite 
C.    Achevement  de  la  revue 
Exercice  1  -  page  26 

«Total  des  erreurs  pour  cette  page» 

1 .  Noteur  Industrie  =  4 

2.  Noteur  Profession  =  5 

3.  Codeur  Industrie  =  3 

4.  Codeur  Profession  =  6 

«Total  cumulatif  des  erreurs» 

1.  Noteur  Industrie  =  4 

2.  Noteur  Profession  =  5 

3.  Codeur  Industrie  =  3 

4.  Codeur  Profession  =  6 

Exercice  1  -  page  27 

«Total  des  erreurs  pour  cette  page» 

1 .  Noteur  Industrie  =  1 

2.  Noteur  Profession  =  1 

3.  Codeur  Industrie  =  1 

4.  Codeur  Profession  =  2 

«Total  cumulatif  des  erreurs» 

1 .  Noteur  Industrie  =  5 

2.  Noteur  Profession  =  6 

3.  Codeur  Industrie  =  4 

4.  Codeur  Profession  =  8 

Exercice  2 

a)  Total  des  codes  d'industrie  dans  le  questionnaire  =  4 
Total  des  codes  de  profession  dans  le  questionnaire  =  4 

b)  Total  des  codes  d'industrie  dans  le  questionnaire  =  2 
Total  des  codes  de  profession  dans  le  questionnaire  =  2 

c)  Total  des  codes  d'industrie  dans  le  questionnaire  =  3 
Total  des  codes  de  profession  dans  le  questionnaire  =  3 

d)  Total  des  codes  d'industrie  dans  le  questionnaire  =  1 
Total  des  codes  de  profession  dans  le  questionnaire  =  1 

Exercice  3 

Total  des  codes  dans  I'echantillon  -  Industrie  =  10 
Total  des  codes  dans  I'echantillon  -  Profession  =  10 
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2.    Liste  de  r^ponses.  suite 

D.  Acceptation  ou  rejet  du  SD 

1 .  Total  des  erreurs  du  noteur  pour  I'industrie  =  4 
Total  des  erreurs  du  noteur  pour  la  profession  =  7 
Total  des  erreurs  du  codeur  pour  I'industrie  =  3 
Total  des  erreurs  du  codeur  pour  la  profession  =  6 
Total  des  codes  dans  l'6chantillon  pour  I'industrie  =  26 
Total  des  codes  dans  I'^chantillon  pour  la  profession  =  26 

2.  Rejete  h  la  deuxieme  revue. 

3.  Dans  la  case  «Decision  relative  au  SD»,  faites  une  coche  dans  la  case 
«  Rejete  ». 

4.  Dans  la  case  «Decision  relative  au  SD»,  faites  une  coche  dans  la  case 
«Accepte». 

E.  Procedures  de  renvoi 

1 .  Impossible  a  determiner.   Afin  de  pouvoir  determiner  s'il  y  a  des  renvois  pour 
ce  SD,  il  serait  necessaire  de  verifier  si  Ton  retrouve  des  renvois  dans  les 
questionnaires  non  echantillonnes. 

2.  Oui. 

3.  a)    Corrigez  le  code  sur  le  questionnaire  et  supprimez  I'inscription  sur  la 

Formule  de  renvoi. 

b)  Passez  h  la  personne  suivante  sur  la  Formule  de  listage  des  erreurs. 

c)  Veillez  a  ce  que  le  SD  doit  envoys  d  la  sous-op6ration  2D  -  Codage  des 
renvois  et  passez  a  la  personne  suivante  sur  la  Formule  de  listage  des 
erreurs. 

d)  Corrigez  le  code  sur  le  questionnaire  et  passez  ^  la  personne  suivante  sur 
la  Formule  de  listage  des  erreurs. 

e)  Faites  une  inscription  pour  cette  question  sur  la  Formule  de  renvoi  et  s'il 
s'agit  de  la  premiere  inscription,  apposez  une  etiquette  «Renvoi»  sur  la 
boTte  de  SD. 

F.  Envoi  de  la  boTte  de  SD 

1 .    i)     Cochez  la  case  «Accepte»  sur  la  Formule  de  listage  des  erreurs. 

ii)    Corrigez  tous  les  codes  d'erreur  pour  les  questions  38  et  40.   S'il  y  a  un 
«X»  dans  la  colonne  «Erreur  -  Codeur»  de  la  Formule  de  listage  des 
erreurs,  effacez  le  code  sur  le  questionnaire  et  attribuez  a  cette  question 
votre  code  figurant  sur  la  Formule  de  listage  des  erreurs. 

iii)    Enlevez  et  detruisez  I'etiquette  «Rejete»  apposee  sur  le  c6t§  de  la  boTte 
de  SD,  s'il  y  a  lieu. 

iv)   Mettez  les  Formules  de  notation  et  les  Formules  de  listage  des  erreurs 
dans  une  enveloppe  et  placez  cette  derniere  dans  la  boTte  de  SD. 


^ 
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2.    Liste  de  reponses,  suite 

v)    Si  des  inscriptions  sont  presentes  (c.-a-d.  non  annulees)  sur  une  Formule 
de  renvoi  et/ou  si  des  renvois  ont  ete  faits  par  I'arbitre  sur  la  Formule  de 
listage  des  erreurs,  suivez  les  procedures  de  renvoi  a  la  page  25  du 
manuel  M-201. 

vi)   Passez  a  la  partie  D  -  Envoi  de  la  boTte  de  SD,  a  la  page  30  du 
manuel  M-201 . 

2.  i)     Cochez  la  case  «Rejete»  sur  la  Formule  de  listage  des  erreurs. 

ii)    Apposez  une  etiquette  «Rejete»  sur  le  cote  de  la  boTte  de  SD. 

iii)    Mettez  les  Formules  de  notation  et  les  Formules  de  listage  des  erreurs 
dans  le  dossier  PCESD  correspondent,  dans  le  classeur. 

iv)   Repiacez  les  questionnaires-echantillon  dans  la  boTte  de  SD,  en  les 
classant  par  numero  de  menage. 

v)  Si  le  codeur  s'est  servi  d'une  Formule  de  renvoi,  faites  un  grand  «X»  sur 
toute  la  Formule  de  renvoi  et  mettez-la  dans  le  dossier  PCESD  approprie, 
dans  le  classeur.    Enlevez  et  detruisez  I'etiquette  «Renvoi». 

vi)   Renvoyez  le  SD  a  votre  coordonnateur,  qui  le  fera  parvenir  a  la  sous- 
operation  2B  -  Codage  general. 

3.  i)     Cochez  la  case  «Rejet6»  sur  la  Formule  de  listage  des  erreurs.    N'apposez 

pas  d'etiquette  «Rejet»  sur  le  cote  de  la  boTte  de  SD. 

ii)    Corrigez  toutes  les  erreurs  du  codeur  pour  les  questions  38  et  40  des 
questionnaires  echantillonnes.    Si  un  «X»  figure  dans  la  colonne  «Erreur  - 
Codeur»  de  la  Formule  de  listage  des  erreurs,  effacez  le  code  inscrit  sur  le 
questionnaire  et  attribuez  le  code  de  I'arbitre  a  cette  question. 

iii)    Mettez  les  Formules  de  notation  et  les  Formules  de  listage  des  erreurs 
dans  une  enveloppe  et  placez  cette  derniere  dans  la  boTte  de  SD. 

iv)   Si  des  inscriptions  sont  presentes  (c.-a-d.  non  annulees)  sur  une  Formule 
de  renvoi  et/ou  si  des  renvois  ont  et6  faits  par  I'arbitre  sur  la  Formule  de 
listage  des  erreurs,  suivez  les  procedures  de  renvoi  a  la  page  25  du 
manuel  M-201. 

v)    Passez  a  la  partie  D  -  Envoi  de  la  boTte  de  SD,  a  la  page  30  du 
manuel  M-201. 

4.  i)     Cochez  la  case  «Rejete»  sur  la  Formule  de  listage  des  erreurs. 
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2.    Liste  de  reponses.  fin 


ii)    Placez  les  Formules  de  notation  et  les  Formules  de  listage  des  erreurs 
dans  le  dossier  PCESD  correspondant,  dans  le  classeur. 

iii)  Si  le  codeur  s'est  servi  d'une  Fornnule  de  renvoi,  faites  un  grand  «X»  sur 
toute  la  Formule  de  renvoi  et  mettez-la  dans  le  dossier  PCESD  appropri^, 
dans  le  classeur.    Enievez  et  detruisez  I'^tiquette  «Renvoi». 

iv)  Envoyez  la  boTte  de  SD  a  votre  coordonnateur,  qui  la  confiera  a  un  autre 
arbitre  pour  qu'il  refasse  le  codage. 


G.    Questions  recapitulatives  pour  I'arbitrage 

1 .  a)    Le  nombre  dans  les  cases  «codes  dans  le  questionnaire»  de  toutes  les 

formules  de  notation. 

2.  c)    Corriger  toutes  les  erreurs  du  codeur  dans  les  questionnaires  de 

I'echantillon. 

3.  c)    Au  moment  du  rejet  de  la  boTte,  a  la  premiere  revue,  s'il  ne  s'agit  pas 

d'un  6chantillon  integral. 

4.  a)    Qui 

5.  b)    Les  deux  codes  sont  identiques,  ou  le  noteur  et  le  codeur  ont  tous  deux 

juge  que  la  question  devait  faire  I'objet  d'un  renvoi,  ou  ni  I'un  ni  I'autre 
n'a  attribu6  de  code. 

6.  Colonne  «Mesure  prise  par  I'arbitrew 

1)  J 

2)  X 

3)  X 

4)  X 

5)  Aucune  mesure 

6)  X 

7)  X 

8)  X 

3.     Revision 

A  I'aide  du  graphique  de  cheminement  presente  a  la  page  1 1  du  manuel  M-201, 
passez  en  revue  les  mesures  que  doit  prendre  I'arbitre  a  la  sous-op§ration  2C.   Ce 
faisant,  n'oubliez  pas  de  mentionner  les  points  suivants. 

-  L'arbitrage  ne  s'applique  qu'aux  questionnaires-6chantillon  tir6s  de  chaque  boTte 
de  SD. 

-  Seules  les  questions  pour  lesquelles  le  noteur  et  le  codeur  ont  pris  des  mesures 
differentes  doivent  etre  not^es  sur  la  Formule  de  listage  des  erreurs. 

-  Pour  tous  les  SD  acceptes,  I'arbitre  doit  corriger  toutes  les  erreurs  du  codeur 
avant  que  la  boTte  de  SD  ne  quitte  la  sous-operation  2C  -  Arbitrage. 
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-  Pour  les  SD  rejetes  dont  le  taux  d'echantillonnage  est  de  100  %,  I'arbitre  doit 
corriger  toutes  les  erreurs  du  codeur  sur  tous  les  questionnaires  avant  que  la 
boTte  de  SD  ne  quitte  la  sous-operation  2C  -  Arbitrage. 

Dans  le  cas  des  SD  rejetes  a  la  premiere  revue,  I'arbitre  ne  doit  pas  faire  les 
corrections  sur  les  questionnaires-echantillon,  etant  donn6  que  le  SD  sera 
renvoye  a  la  sous-operation  2B  pour  un  recodage  complet.    II  faut  apposer  une 
etiquette  «Rejete»  sur  la  boTte  de  SD.    (Allouez  30  minutes  pour  la  correction 
avec  la  liste  de  reponses  et  pour  la  revision.) 

-  Pour  ce  qui  est  des  SD  rejetes  a  la  deuxieme  revue,  le  coordonnateur  confiera  la 
boTte  de  SD  a  un  arbitre,  qui  refera  le  codage  au  complet;  il  faut  alors  suivre  les 
procedures  presentees  a  I'annexe  B  du  manuel  M-201. 

D.    Revision  generale 

Partes  une  revision  generale  de  toutes  les  activit6s  liees  a  la  notation  et  a  I'arbitrage,  a 
I'aide  des  graphiques  de  cheminement  des  pages  2,  5  et  1 1  du  manuel  M-201 .    Expliquez 
ou  6claircissez  les  points  qui  peuvent  avoir  semble  obscurs  ou  ambigus  aux  stagiaires 
pendant  la  formation.    (Allouez  40  minutes.) 


Formation  relative  aux  sous-operations  2A  -  Notation  et  2C  -  Arbitrage  (contrdie  qualitatif) 

XII.    Formation  relative  a  la  sous-operation  2D  -  Codage  des  renvois 

Contenu  et  dur§e 

A.  Introduction  -  10  minutes 

B.  Codage  des  renvois  -  1 20  minutes 

C.  Revision  generale  -  15  minutes 

A.    Introduction 

1.    Exemple  du  texte  a  dire  : 

Vous  avez  ete  selectionne  pour  travailler  a  la  sous-operation  2D  -  Codage  des  renvois. 
Comme  vous  avez  pu  le  voir  lors  de  la  formation  relative  au  codage  general,  il  arrive  que 
les  codeurs  de  la  sous-operation  2B  -  Codage  general  doivent  renvoyer  des  questions  a  la 
sous-operation  du  codage  des  renvois  : 

parce  qu'ils  ne  sont  pas  en  mesure  d'attribuer  un  code; 

parce  qu'il  s'agit  d'un  des  cas  necessitant  un  renvoi,  d'apres  certaines  instructions 

du  Manuel  des  procedures  de  codage  des  variables  economiques. 

Les  codeurs  doivent  noter  ces  questions  sur  des  Formules  de  renvoi,  qui  sont  placees 
dans  la  boTte  de  SD.  Apres  avoir  ete  accepte  au  contrdie  qualitatif,  chaque  SD  est 
envoye  a  la  sous-operation  2D,  s'il  comprend  des  questions  faisant  I'objet  d'un  renvoi. 
Seules  les  questions  38  et  40  peuvent  etre  envoyees  au  codage  des  renvois.   A  la  sous- 
operation  2D,  vous  devrez  determiner  le  code  approprie  pour  chaque  question  renvoyee, 
inscrire  ce  code  sur  le  questionnaire  et  remplir  la  Formule  de  renvoi. 

En  tant  que  codeur  des  renvois,  vous  disposerez  de  documents  de  reference 
supplementaires  que  vous  pourrez  utiliser  pour  determiner  les  codes  a  attribuer. 

Vous  pouvez  aussi  vous  adresser  au  conseiller  en  codage,  qui  a  recu  une  formation 
speciale  lui  permettant  de  s'occuper  de  toutes  les  questions  que  vous  ou  votre 
coordonnateur  ne  pouvez  resoudre. 

Le  codage  des  renvois  est  souvent  decrit  comme  etant  un  travail  de  detective  etant 
donne  que,  dans  de  nombreux  cas,  il  n'y  a  pas  de  procedures  definies  pour  resoudre  un 
cas. 

Pour  la  majorite  des  reponses,  apres  avoir  tente  de  coder  la  reponse  selon  les  procedures 
generales  de  codage,  vous  commencerez  votre  recherche  dans  I'un  des  documents  de 
reference,  puis  vous  devrez  consulter  plusieurs  autres  sources  de  renseignements  jusqu'a 
ce  que  vous  ayez  assez  d'information  pour  determiner  le  code  qu'il  faut  inscrire  sur  le 
questionnaire. 

Le  codage  des  renvois  peut  se  reveler  une  tache  a  la  fois  interessante,  stimulante  et 
captivante. 
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B.    Codage  des  renvois 

1.  Exemple  du  texte  a  dire  : 

Prenez  maintenant  votre  Manuel  des  procedures  pour  ie  codage  des  renvois  (M-ZOZ)  et 
lisez  les  chapitres  I  et  II  aux  pages  1  a  4  inclusivement. 

Lorsque  les  stagiaires  ont  termine  la  lecture  de  ces  deux  chapitres,  donnez-leur  20 
minutes  pour  examiner  les  documents  de  reference  se  trouvant  dans  la  zone  oCi  ils  sont 
ranges. 

Veuillez  maintenant  faire  les  exercices  de  la  page  3  du  Guide  de  formation  pour  Ie  codage 
des  renvois  (TM-203),  en  vous  reportant  aux  renseignements  fournis  au  chapitre  II  du 
manuel  M-203. 

{Allouez  1  5  minutes,  puis  corrigez  I'exercice  a  I'aide  de  la  liste  de  reponses  ci-apres.) 

2.  Liste  de  reponses 

1 .  Vrai 

2.  Vrai 

3.  Faux 

4.  Vrai 

5.  Faux 

6.  Faux 

3.  Exemple  du  texte  a  dire  : 

Maintenant  que  vous  avez  pris  connaissance  des  documents  de  reference,  veuillez  lire  Ie 
chapitre  III  -  Codage  des  questions  faisant  I'objet  d'un  renvoi,  aux  pages  5  a  8  du  manuel 
M-203.   Apres  avoir  lu  ces  procedures,  passez  au  manuel  TM-203  et  faites  les  exercices 
aux  pages  5  et  6. 

(Accordez  20  minutes,  puis  corrigez  les  exercices  a  I'aide  de  la  liste  de  reponses  ci- 
apres). 

4.  Liste  de  reponses 

A.    Reception  des  boTtes  de  secteur  de  denombrement  (SD)  en  provenance  de  la  sous- 
operation  20  -  Arbitrage 

Trouvez  toutes  les  Formules  de  renvoi  ayant  ete  remplies  pour  ce  SD. 

S'il  est  indique  sur  la  Formuie  de  renvoi  que  plus  d'une  formule  a  ete  remplie  pour  ce 
SD  (p.  ex.,  page  1  de  2,  page  2  de  2),  assurez-vous  qu'elles  sont  toutes  dans  la 
boTte.    S'il  en  manque,  consultez  votre  coordonnateur. 

Assurez-vous  que  Ie  n°  du  codeur,  la  date  et  les  numeros  de  PROV,  de  CEF,  de  SD  et 
de  verification  (NV)  sont  inscrits  sur  la  Formule  de  renvoi  et  que  les  numeros  de 
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4.    Liste  de  r6ponses.  suite 

PROV,  de  CEF,  de  SD  et  de  verification  (NV)  sont  identiques  a  ceux 
apposes  sur  la  boTte  de  SD.   Si  les  numeros  ne  correspondent  pas, 
consultez  votre  coordonnateur. 

Inscrivez  votre  numero  de  commis  et  ia  date  sur  toutes  les  Formules  de  renvoi,  dans 
les  cases  «N°  du  commis  au  renvoi»  et  «Date». 

B.    Directives  gen^rales  concernant  le  codage  des  renvois 

1 .  a)      Prenez  la  premiere  Formule  de  renvoi  et  assurez-vous  que  le  codeur  ou 
I'arbitre  a  inscrit  les  renseignements  suivants  :  type  de  document,  n"  de 
menage,  n°  du  questionnaire,  n°  de  personne  et  n°  de  la  question. 

Trouvez  la  formule  2B/2C/2D  ou  3  qui  correspond  a  la  premiere  question  faisant 
I'objet  d'un  renvoi  sur  la  Formule  de  renvoi. 

Suivez  les  directives  du  Manuel  des  procedures  -  Codage  des  variables 
§conomiques  (M-200)  pour  la  question  faisant  I'objet  d'un  renvoi. 

1 .  b)       Inscrivez  le  code  dans  la  case  de  codage  appropri^e  de  la  formule  2B/2C/2D 
ou  3  en  utilisant  un  crayon  a  mine  noire. 

Inscrivez  le  code  sur  la  Formule  de  renvoi,  dans  la  colonne  «Code  de  renvoi». 

Cochez  la  colonne  «Renvoi  inutile». 

Passez  a  la  question  suivante  faisant  I'objet  d'un  renvoi. 

1 .  c)       Reportez-vous  a  la  partie  C  -  Directives  particulieres  concernant  le  codage 
des  renvois,  pour  determiner  si  un  des  cas  exposes  s'applique. 

Si  aucun  des  cas  de  la  partie  C  -  Directives  particulieres  concernant  le  codage 
des  renvois  ne  s'applique,  cherchez  dans  les  autres  documents  de  reference  les 
donnees  dont  vous  avez  besoin  pour  coder  la  question  faisant  I'objet  d'un  renvoi. 

Apres  avoir  trouve  le  bon  code,  inscrivez-le  dans  la  case  de  codage  appropriee  de 
la  formule  2B/2C/2D  ou  3. 

Inscrivez  le  code  sur  la  Formule  de  renvoi,  dans  la  colonne  «Code  de  renvoi». 

N'inscrivez  rien  dans  la  colonne  «Renvoi  inutile». 

Passez  a  la  question  suivante  faisant  I'objet  d'un  suivi. 


2.  a)       Type  de  document,  N°  de  manage,  N°  du  questionnaire,  N°  de  personne  et 
N°  de  la  question 
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4.  Liste  de  r6ponses.  fin 

b)  Renvoi  inutile 

c)  questionnaire,  Formule  de  renvoi 

d)  Consultant 

e)  I'application  des  procedures  de  codage  general  (sous-operation  2B)  et  qu'il  ne 
s'agit  pas  d'un  cas  expose  dans  les  directives  particulieres  concernant  le 
codage  des  renvois. 

5.  Exemple  du  texte  a  dire  : 

Parmi  les  cas  d'exception  dans  la  determination  des  personnes  a  §tre 
codees,  les  etudiants/stagiaires  constituent  peut-etre  les  cas  les  plus 
difficiles  a  resoudre.    Voici  certains  points  a  noter. 


• 


• 


Lorsqu'un  cas  d'etudiant/stagiaire  lui  est  renvoye,  le  codeur  des  renvois  doit 
se  reporter  aux  reponses  fournies  aux  questions  sur  le  revenu  touche  en 
1995  afin  de  determiner  si  la  personne  a  travaille  pendant  une  p^riode 
quelconque  depuis  le  1*' Janvier  1995. 

On  peut  affirmer  que  le  repondant  a  travaille  {depuis  le  1^' Janvier  1995)  si 
un  revenu  est  declare  a  au  moins  une  des  sous-questions  47  a),  b)  et  c). 


•     Cependant,  si  le  revenu  declare  a  la  sous-question  47  a)  semble  etre  une 
allocation  de  formation,  le  codeur  des  renvois  dolt  soumettre  le  cas  au 
conseiller  en  codage. 

Le  conseiller  en  codage  peut  etre  capable  d'obtenir  des  renseignements 
supplementaires  sur  le  programme  d'etudes  ou  de  stage  declare  par  le 
repondant,  et  de  determiner  quels  sont  les  revenus  qui  doivent  etre 
consideres  comme  des  allocations  de  formation. 

Une  allocation  de  formation  peut  egalement  etre  declaree  a  la  sous-question  47 
g).    Si  le  conseiller  en  codage  determine  que  le  revenu  inscrit  a  la  sous-question 
47  a)  ou  47  g)  est  uniquement  une  allocation  de  formation,  il  doit  attribuer  le 
code  004  a  la  question  38  et  laisser  la  question  40  en  blanc. 

Veuillez  lire  les  directives  particulieres  concernant  ie  codage  des  renvois 
Procedures  de  codage  des  renvois  pour  les  etudiants  et  les  stagiaires  aux 
pages  8  a  11  du  manuel  M-203  et  f aire  les  six  exercices  des  pages  7  a  1 2  du 
manuel  TM-203.   (Allouez  55  minutes,  puis  corrigez  les  exercices  a  I'aide  de 
la  iiste  de  reponses  ci-apres.) 
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6.    Liste  de  reponses 

1 .  Les  reponses  aux  questions  37  a  40  se  rapportent  uniquement  a  des  activites 
scolaires/stages.    Le  revenu  declare  par  le  r^pondant  S  la  question  47  a)  est 
uniquement  une  allocation  de  formation.    II  n'y  a  pas  lieu  de  croire  que  le 
r^pondant  a  travaille  depuis  le  1^' Janvier  1995.   Cette  personne  a  probablement 
mal  interpr6t6  I'objet  des  questions  du  recensement  sur  les  activites  sur  le 
marche  du  travail  et  a  fourni  des  reponses  aux  questions  31  a  46  alors  qu'elle 
n'aurait  pas  du  le  faire. 

Renvoyez  le  cas  au  conseiller  en  codage  et  passez  au  prochain  cas.    (Le 
conseiller  en  codage  attribuera  le  code  004  a  la  question  38  et  laissera  la 
question  40  en  blanc.) 

2.  Les  reponses  aux  questions  37  a  40  se  rapportent  uniquement  S  des  activites 
scolaires/stages.    Etant  donn6  les  reponses  fournies  par  le  r^pondant  aux 
questions  37  a  40,  le  revenu  declare  a  la  question  47  a)  est  probablement  une 
allocation  de  formation.    II  n'y  a  pas  lieu  de  croire  que  le  repondant  a  travaille 
depuis  le  1^' Janvier  1995.    (Cette  personne  a  fourni  des  reponses  aux  questions 
36  a  46  alors  qu'elle  n'aurait  pas  du  le  faire). 

Renvoyez  le  cas  au  conseiller  en  codage  et  passez  au  prochain  cas  de  renvoi. 
(Si  le  conseiller  en  codage  decide  que  le  revenu  declare  a  la  question  47  a) 
est  une  allocation  de  formation,  il  attribuera  le  code  004  a  la  question  38  et 
laissera  la  question  40  en  blanc.) 

3.  Le  revenu  d6clar§  a  la  question  47  a)  ne  semble  pas  etre  uniquement  une 
allocation  de  formation,  mais  un  revenu  tire  d'un  autre  emploi  occupy  depuis  le 
1*' Janvier  1995.   (II  semble  bien  que  cette  personne  ait  occup6  un  autre  emploi  a 
un  moment  ou  I'autre  depuis  le  1^' Janvier  1995). 

Attribuez  le  code  000  a  la  question  38  et  le  code  XOOO  a  la  question  40, 
etant  donn6  qu'aucun  renseignement  n'a  6te  fourni  aux  questions  37  a  40 
concernant  I'emploi  pour  lequel  le  revenu  a  et6  d6clar6.   Passez  au  prochain 
cas  de  renvoi. 

4.  Le  revenu  declare  a  la  question  47  a)  n'est  probablement  pas  une  allocation 
de  formation  mais  un  salaire  gagn6  par  le  repondant  en  echange  de  services 
rendus  a  la  Garde  cStiere  canadienne.    Etant  donn6  I'information 
supplementaire  qui  est  fournie,  selon  laquelle  ces  ^tudiants  ont  pret6  le 
serment  des  fonctionnaires  de  I'administration  fed6rale,  il  y  a  lieu  de  croire, 
dans  ce  cas,  que  les  reponses  donnees  aux  questions  37  a  40  ont  trait  a  un 
«travail  r6mun6re»  (et  non  a  des  activites  scolaires/stages). 

Passez  au  manuel  des  procedures  (M-200)  et  faites  le  codage  de  I'industrie  et 
de  la  profession  pour  cette  personne.    Attribuez  le  code  455  pour  I'industrie 
et  le  code  CI  74  pour  la  profession. 
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5.  Les  etudiantes  en  soins  infirmiers  sont  toujours  considerees  comme  des  etudiantes 
stagiaires  seulement.    II  n'y  a  pas  lieu  de  croire  que  la  repondante  ait  travaille  depuis 
le  1*' Janvier  1995.    (Elle  n'aurait  pas  du  repondre  aux  questions  31  a  46). 

Attribuez  le  code  004  a  la  question  38  et  laissez  la  question  40  en  blanc.    Passez 
au  prochain  cas  de  renvoi. 

6.  Les  internes  doivent  toujours  etre  code(e)s. 

Passez  au  Manuel  des  procedures  -  Codage  des  variables  economiques  {M-200) 
et  codez  I'industrie  et  la  profession  pour  cette  personne.  Attribuez  le  code  861 
pour  I'industrie  et  le  code  D012  pour  la  profession. 

Le  titre  «interne»  se  trouve  dans  le  Manuel  de  codage  des  professions.    Ce  cas  aurait 
du  etre  regie  par  les  codeurs  generaiistes  et  il  s'agit  done  d'un  renvoi  inutile. 

7.  Veuillez  lire  les  directives  particulieres  concernant  le  Codage  des  renvois  pour 
les  questions  37  a  40  portent  sur  I'industrie  et  la  profession  aux  pages  12a 
15  du  manuel  M-203  et  faire  les  6  exercices  a  la  page  13  du  manuel  TM- 
203. 

(Accordez  aux  stagiaires  environ  1 5  minutes  pour  faire  les  exercices,  puis 
discutez-en  en  vous  reportant  a  la  liste  de  reponses  ci-apres.) 

8.  Liste  de  reponses 

1.  Vrai 

2.  Faux 

3.  Faux 

4.  Vrai 

5.  Faux 

6.  Faux 

9.  Veuillez  lire  les  directives  particulieres  concernant  i'etablissement  de  la  Formule  de 
renvoi  -  Codage  des  variables  economiques  la  page  1 6  du  manuel  M-203,  puis  faire 
les  5  exercices  a  la  page  14  du  manuel  TM-203. 

(Accordez  aux  stagiaires  environ  1 5  minutes  pour  faire  les  exercices,  puis 
discutez-en  en  vous  reportant  a  la  liste  de  reponses  ci-apres.) 
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10.         Liste  de  reponses 

1 .  Nombre  total  de  renvois  pour  cette  page  -  Industrie;  Nombre  total  de  renvois 
pour  cette  page  -  Profession 

2.  Total  pour  cette  page;  Total  pour  les  pages  pr6c6dentes 

3.  Nombre  total  de  renvois  pour  cette  page  -  Industrie;  Nombre  total  de  renvois 
pour  cette  page  -  Profession;  Nombre  total  cumulatif  de  renvois;  Industrie;  la 
profession 

4.  questionnaires;  boTte  de  SD;  exact 

5.  boTte  de  SD;  Formules  de  renvoi  remplies;  coordonnateur 


1 1.         Exemple  du  texte  a  dire  : 

A  ce  moment  du  cours,  il  serait  utile  d'examiner  certains  exercices  que 
les  codeurs  ont  faits  dans  le  cadre  de  la  formation  portant  sur  le  codage 
g6n6ral. 

J'aimerais  revenir  aux  cas  ayant  fait  I'objet  d'un  renvoi  dans  les 
exercices  que  vous  avez  fait  dans  le  cadre  de  la  formation  sur  le 
codage  general,  dans  le  manuel  TM-200.   Nous  verrons  quelles 
mesures  devraient  etre  prises  pour  ces  cas  dans  le  cadre  du 
codage  des  renvois. 

Exercice  4  -  Page  31 

Industrie  :  En  I'absence  de  tout  autre  renseignement  (p.  ex., 
commentaires  des  repondants,  renseignements  sur  les  autres  r^pondants 
dans  le  menage  ou  dans  le  SD),  il  faut  selectionner  le  code  851  (code  le 
plus  courant  pour  les  activites  d'enseignement). 

Profession  :  Comme  il  n'y  a  aucun  renseignement  que  Ton  pourrait 
verifier  dans  les  manuels  de  reference  (p.  ex.  le  nom  de  I'ecole  n'est  pas 
donne)  il  faut  attribuer  le  code  E130,  tel  qu'il  est  indique  a  la  page  16 
du  Manuel  de  reference. 

Exercice  5  -  Page  44 

Industrie  :  Le  codeur  des  renvois  devrait  utiliser  les  manuels  de 
reference  dont  il  dispose  (p.  ex.  les  pages  jaunes  des  annuaires 
telephoniques,  les  annuaires  des  villes).   II  est  fort  possible  que  ces 
sources  vous  revelent  le  type  de  construction  effectue  par  I'entreprise. 
Si  vous  ne  trouvez  rien,  inscrivez  le  code  400,  selon  les  instructions 
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donnees  a  la  page  14  du  Manuel  de  procedures  pour  le  codage  des 
renvois  des  variables  economiques. 

Exercice  1 7  -  Page  56 

Industrie  :  11  s'agit  d'un  cas  de  renvoi  complique  auquel  on  pourrait 
attribuer  le  code  1 82.   La  premiere  chose  a  verifier,  c'est  si  le  lieu  de 
residence  du  repondant  se  trouve  pres  de  Long  Sault.   Le  cas  echeant 
(c'est-a-dire  si  le  lieu  de  residence  se  trouve  dans  un  rayon  de  100 
milles  de  Long  Sault),  attribuez  ce  code.   Si  ce  n'est  pas  le  cas, 
examinez  d'autres  renseignements  portant  sur  le  menage  ou  sur  le  SD 
(p.  ex.  il  arrive  souvent  que  deux  membres  d'un  meme  menage 
travaillent  pour  la  meme  entreprise).   Ensuite,  verifiez  les  pages  jaunes 
des  annuaires  telephoniques  (si  vous  les  avez).   En  dernier  recours, 
transmettez  le  cas  au  conseilier  en  codage  pour  qu'il  puisse  verifier  dans 
I'annuaire  Dun  and  Bradstreet,  s'il  comporte  des  inscriptions 
d'entreprises  situees  pres  du  domicile  du  repondant  qui  pourraient 
convenir.   Si,  apres  avoir  fait  toutes  ces  recherches,  vous  ne  trouvez 
pas  un  code  plus  approprie,  attribuez  le  code  1 82. 

Profession  :  Le  code  de  profession  est  determine  selon  le  code  d'industrie 
choisi.   Si  vous  choisissez  le  code  d'industrie  1 82,  attribuez  le  code  de 
profession  J016.   Si  le  code  d'industrie  selectionne  est  243,  attribuez  le 
code  de  profession  J025. 

Exercice  33  -  Page  72 

Profession  :  Verifiez  les  annuaires  des  villes  pour  voir  s'il  existe  plus  des 
renseignements  sur  la  profession  du  repondant.  Si  vous  ne  trouvez  rien, 
choisissez  le  code  J 162  (qui  s'applique  aux  industries  du  cuir  et  d'autres 
materiaux  composites). 

Exercice  47  -  Page  86 

Industrie  :  Le  codeur  des  renvois  peut  verifier  plusieurs  choses.   Par 
exemple,  il  pourrait  se  faire  une  image  plus  precise  du  repondant  en 
verifiant  son  age.   Si  le  repondant  est  age  de  15  a  19  ans,  il  est  probable 
qu'il  s'agisse  d'un  gardien  d'enfants  occasionnel,  qui  garde  les  enfants 
du  voisinage  (code  979).   Une  personne  plus  agee  (30  a  50  ans,  par 
exemple)  pourrait  garder  un  certain  nombre  d'enfants  chez  eile  (code 
864).   En  outre,  on  peut  determiner  s'il  s'agit  d'une  petite  ou  d'une 
grande  entreprise  selon  le  revenu  declare  aux  questions  47  a),  b)  ou  c). 

Ces  renseignements  n'indiquent  pas  de  facon  certaine  le  code  a  choisir 
mais  ils  peuvent  contribuer  au  processus  de  decision. 


Formation  relative  aux  sous-opSrations  2A  -  Notation  et  2C  -  Arbitrage  (contrdle  qualitatif) 


C.    Revision  generale 

Faites  une  revision  generale  du  codage  des  renvois  en  vous  servant  du  graphique  de 
cheminement  pr6sent6  a  la  page  4  du  manuel  M-203.   Ce  falsant,  n'oubliez  pas  de 
mentionner  les  points  suivants. 

•  Seules  les  questions  38  et  40  peuvent  etre  envoyees  au  codage  des  renvois. 

•  Dans  la  plupart  des  cas,  le  codage  des  renvois  est  un  travail  de  recherche  non 
structure;  cependant,  dans  certains  cas  de  renvoi,  il  faut  suivre  des  directives 
particuiieres  pour  le  codage  de  I'industrie  et  de  la  profession. 

•  Les  codeurs  des  renvois  doivent  toujours  commencer  le  codage  de  chaque 
question  en  suivant  les  procedures  du  manuel  M-200.   De  cette  facon,  si  une 
question  peut  etre  codee  simplement  en  suivant  les  procedures  de  la  sous- 
operation  2B,  il  s'agit  alors  d'un  «renvoi  inutile». 

•  Assurez-vous  que  toute  I'information  necessaire  est  consignee  dans  le  questionnaire 
et  sur  la  Formule  de  renvoi. 

Allouez  1  5  minutes  pour  la  revision  g6n6rale  du  codage  des  renvois. 
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